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Zatrudnienia i Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
za okres od stycznia do grudnia 2011r.

Kielce styczé 2012r.



1. Zatozenia ogolne wynikapce z Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. w zakiesrehabilitacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych.

Paistwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnjest funduszem celowym i funkcjonuje na
mocy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabijiitzawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych ( Dz. U. z 2011r. Nr 127, pozl)7Fundusz petni r@lnarzdzia finansowania polskiego
systemu rehabilitacji zawodowej i spotecznej osip@nosprawnyctSrodki finansowe PFRON przeznaczone
sa na realizagj zada z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznejzopaogramy zatwierdzone przez Rad
Nadzorca PFRON.

W zakresie rehabilitacji zawodowej s@dkéw PFRON wspierane sastpujace zadania:

1. Przyznawanie osobom niepetnosprawn$modkéw na podjecie dziataléo gospodarczej, rolniczej albo
whniesienie wktadu do spotdzielni socjalnej (art)12a
2. Udzielanie dofinansowado wysokdci 50% oprocentowania kredytow bankowych zgnigtych przez

osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziakgingospodarczej, prowadzenie wiasnego gospodarstwa

rolnego (art.13).

Zwrot kosztow wyposania stanowisk pracy dla osoby niepetnosprawnep@e).

Finansowanie kosztow szkolenia i przekwalifikowareavodowego os6b niepetnosprawnych (art. 40).
Zwrot wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku prang rzecz osob niepetnosprawnych poszadygh
pracy — (art.11) - st&, prace interwencyjne, szkolenia, przygotowaniaazibwe w miejscu pracy.

6. Realizacja programéw na rzecz rehabilitacji zawoejpstuzacych zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

ar®

2. Zadania realizowane przez POZRON na rzecz osokiepetnosprawnych w oparciu o wiasny plan
pracy opracowany na 2011r., na podstawie programoéveatwierdzonych przez Ra@¢ Powiatu w
tym zakresie.

Realizacja tych zadadbywata si poprzez:
Informowanie wsrodkach masowego przekazu, Internecie i w rozmovigatywidualnych z pracodawcami
0 zadaniach i posiadanyanodkach PFRON przeznaczonych na refungdaecyposaenia miejsc pracy i
tworzenia nowych dla oséb niepetnosprawnychsradkach na rozpoezie dziatalnéci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spoidziebucjalnej, o szkoleniach i przekwalifikowaniach
zawodowych oséb niepetnosprawnych.
Wspéiprag z Zaktadami Pracy Chronionej i innymi podmiotansisgodarczymi w zakresie utrzymania
ciagtego i statego zatrudnienia oséb niepetnosprawmgcrefundowanych i przystosowanych stanowiskach
pracy, poprzez prowadzenie kontroli zawartych uméivzymanie statych kontaktéw z tymi zaktadami.
Wspoitprag z Powiatowym Urgdem Pracy w zakresie rozpoznawania lokalnego ryoreigy, aktywizaciji
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oraz ich szkolemiackwalifikowania.
Udzielanie wszelkiej pomocy osobom niepetnosprawnynzakresie uruchomienia wiasnej dziatdlio
gospodarczej i skladania wnioskoéw o przyznadnedkéw na ten cel.
Racjonalne gospodarowanie przydzielonygnodkami PFRON poprzez odpowiednie negocjowanie z
pracodawcami stawek refundacji kosztow przystoséayamvorzenia i wyposania stanowisk pracy dla
0s0b niepetnosprawnych.
Nadzoér nad prawidtowym wykorzystaniemdkow PFRON przez pracodawcéw, z ktérymi zostalyarte
umowy, jak réwnie przez payczkobiorcéw i wnioskodawcow w zakresie prawidtowegykorzystania
srodkéw na okrélony cel zgodnie z zawarumows.
Wspotprag z Powiatovq Spotecza Rady ds. Os6b Niepetnosprawnych w zakresie opiniowaoidziatu
srodkébw PFRON na poszczeg6lne zadania, oraz ichigiamego wykorzystania.
Sporadzanie sprawozaia wszelkich informacji z realizacji zadav zakresie rehabilitacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych.



3. Realizacja zada szczegotowych wynikajcych z procedur ustawowych i rozporzdzen
wykonawczych MPIPS.

1. W zakresie udzielanisrodkéw na podjcie dziatalnéci gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wigtad
do spdétdzielni socjalnej zZegodkéw PFRON dla 0s6b niepetnosprawnych:

- analiza i ocena wnioskéw Zonych przez osoby niepetnosprawne w celu otrzymarodkéw na
rozpoczcie dziatalnéci gospodarczej lub o dofinansowanie do oprocentéavikredytu zaeignietego na
kontynuac} dziatalngci gospodarczej

- przeprowadzenie wizji lokalnej u wnioskodawcow

- przygotowanie petnej dokumentacji do podpisam@w na udzielenigrodkow PFRON na dziatal§é
gospodarcz

- przeprowadzenie kontroli realizacji uméw i dokoia rozliczenia z pobranyckrodkéw zgodnie z
okreslonym celem zawartym w umowie

2. Udzielanie dofinansowado wysokdci 50% oprocentowania kredytéw bankowych zguoietych przez
osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziakgingospodarczej, prowadzenie wlkasnego gospodarstwa
rolnego (art.13)

3. W zakresie przystosowania, tworzenia i wyp@saa howych miejsc pracy:

- analiza i ocena wnioskow oraz projektowzrdnych przez zaktady pracy w celu ubiegantacsiefundagj
kosztow przystosowania lub wypdsaia nowych miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych

- prowadzenie negocjacji z wnioskodawcami w spramigotu kosztéw przystosowania i wypaaaia
stanowisk pracy

- odbidr przystosowanych i tworzonych stanowiskcgrdla os6b niepetnosprawnych u pracodawcow

- przygotowanie petnej dokumentacji zgodnie z za&ywar umowami i dokonywanie zwrotu kosztow dla
pracodawcow z tytutu zakupu wypdsaia miejsc pracy

- biezaca obstuga zawartych uméw

- kontrola realizacji uméw w zakresie utrzymaniagégo zatrudnienia oséb niepetnosprawnych przeg cat
okres trwania umowy oraz wypasania stanowisk pracy

4. W zakresie szkolenia i przekwalifikowania zatrudrjich oséb niepetnosprawnych:
a) dokonywanie zwrotu kosztéw dla pracodawcy, kignzeszkolit zatrudnione osoby niepetnosprawne
we whasnym zakresie
b) finansowanie szkolenia oséb niepetnosprawnyghamizowanego przez Powiatowy WdzPracy oraz
kontrola jego realizacji
5. Zwrot wydatkow na instrumenty i ustugi rynku prang rzecz osob niepetnosprawnych poszadygh
pracy — (art.11).
6. Sporadzanie sprawozdaiakwartalnych, pétrocznych, rocznych, przesytantedo Zaradu PFRON oraz dla
Zarzdu i Rady Powiatu. Opracowywanie wszelkich inforfnacrealizacji zada dla zainteresowanych
instytucji oraz umieszczanie ich na stronie intesnej Powiatu.



4.

Zrodia finansowania realizowanych zadé ustawowych okrélonych Uchwal Nr 1V/30/11
Rady Powiatu w Kielcach z dnia 28 marca 2011r. (z g&n. zmianami) oraz ich
wykorzystanie.

Srodki na realizagj tych zada przyznawanezsna kady rok przez Zargd PFRON na podstawie algorytmu i
okreslone Uchwad Rady Powiatu w Kielcach w podziale na poszczegahuania.

Zestawieniesrodkéw planowanych i wykorzystanych na realizacg wymienionych zada:

) Kwota Kwota
Lp. Zadanie planowana wykorzystana
Przyznanie osobom niepetnosprawn$nodkéw na podjecie

1. | dziatalngci gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wktadu  350.000,00 350.000,00

do spoétdzielni socjalnej (art.12a)
Udzielanie dofinansowado wysokdéci 50%
oprocentowania kredytow bankowych zagiigtych przez

2. | osoby niepetnosprawne na kontynuowanie dziakgino 13.000,00 9.308,48

gospodarczej, prowadzenie wiasnego gospodarstwagol
(art.13)

3. Zyvrot kosztow wyposgania stanowiska pracy dla osoby 187.000,00 187.000,00

niepetnosprawnej (art.26e)

5. Finansowanie kqsthw szkolenia i przekwalifikowania 20.000,00 19.354,00

zawodowego 0s6b niepetnosprawnych (art. 40)

Zwrot wydatk_c’)w na instrumenty i ustugi _rynku prawy
6. | rzecz 0s6b mepeinosprawnych poszqkyn:h pracy — 80.000,00 79.967.63

(art.11) - stae, prace interwencyjne, szkolenia,

przygotowania zawodowe w miejscu pracy

RAZEM 650.000,00 z | 645.630,11 zt
Czes¢ opisowa wykorzystanychérodkow na realizacje tych zadai
(wg tabeli)

1) O przyznanie jednorazowycirodkéw PFRON na poeie dziatalnéci gospodarczej, rolniczej albo na
whniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej ubiegsito24 osoby niepetnosprawne.

Starosta podpisal umowy z 18 osobami niepetnosprmivio przyznanie w/wsrodkow na dczm kwotg
350.000,00z}. Pozostate wnioski z powodu brédadkéw mog by¢ ponownie rozpatrzone w 2012 roku.

2) Udzielono dofinansowania do wysckd 50% oprocentowania kredytu bankowego dla dwosibo
niepetnosprawnych na kwp9.308,48 zi.

3) O zwrot kosztébw wypos@nia stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnycheyido wnioski 10
pracodawcow. 6 wnioskoéw zostato rozpatrzonych pozgte i Starosta podpisat umowy na wypaessie 7
stanowisk pracy naa¢zra kwote 187.000,00zt. Pozostate 4 wnioski z powodu brétadkéw nie byty
rozpatrzone w 2011 roku.

4) Powiatowy Urad Pracy skierowal 7 o0s6b niepetnosprawnych na kupgwa jazdy i ksigowasci
komputerowej.

Z planowanej kwoty 20.000,00 zt na ten cel wykotage 19.354,00 zt. Zrealizowano wszystkie zgloszone
potrzeby oséb niepetnosprawnych w tym zakresie.

5) W ramach wydatkdédw na instrumenty rynku pracy sfsmwano koszty odbycia sta wyptacono dodatki i

stypendia szkoleniowe dla 22 oséb niepetnosprawngcbgoéln kwote 79.967,63 zt.



W wymienionym okresie pracownicy POZRON realizowsdlereg zadazwiazanych z rehabilitagjzawodovg
0s0b niepetnosprawnych.
Przeprowadzono 59 kontroli zgodnie z opracowanyangin na 2011r. dotygzych:

a/ 0s6b niepetnosprawnych otrzysoyghsrodki na dziatalné¢ gospodarczw zakresie:
- prowadzenia dziatal§g gospodarczej

- rozliczenia siz otrzymanychsrodkow

- celowéci wykorzystaniasrodkéw

- obowjzku sktadania wymaganych dokumentow

b/ pracodawcow w zakresie :

- zatrudniania 0s6b niepetnosprawnycb®atanowiskach pracy refundowanychsmelkéw PFRON

- obsady tych stanowisk

- wyposzenia w sprzt i urzadzenia

- warunkow pracy i ptacy, oraz sprawjalbych

- prowadzenia odpowiedniej dokumentacji

- utrzymania ggtosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych na utworzhrsfanowiskach pracy

- aktualizacji baddekarskich
Kazda kontrola zakfczona byla protokotem. W przypadku wgmtjacych zalecgé pokontrolnych byly one
przesytane do realizacji wnioskodawcéw i pracodawddalezy ogolnie stwierdd, iz osoby niepetnosprawne i
pracodawcy wykorzystali przyznarieodki zgodnie z okrdonym celem zawartym w umowie. Prowadzona
dziatalng¢ gospodarcza przez giiszas¢ 0séb niepetnosprawnych przynosi ctoee efekty, ktére zaspokagaj
ich potrzeby. Naley rowniez stwierdzé, iz pracodawcy prawidtowo wywkuja Sie z realizacji warunkéw
umowy.
Dokonano odbioru 7 utworzonych nowych stanowiskcpréla os6b niepetnosprawnych i dokonano zwrotu
kosztow wyposzenia tych stanowisk dla pracodawcow.

Powiatowy QGrodek Zatrudnienia i Rehabilitacji Oséb Niepetn@spnych wspdtpracuje z 26 podmiotami
gospodarczymi, w tym z 2 Zaktadami Pracy Chronianrenu powiatu kieleckiego.

Na koniec grudnia 2011r. zarejestrowanych w Powigito Urzedzie Pracy byto 562 os6b niepetnosprawnych,
w tym: 458 bezrobotnych, 104 poszuiayjch pracy i nie pozostgjych w zatrudnieniu.

5. Zadania POZRON na 2012r. w zakresie rehabilitacji awodowej 0s6b niepetnosprawnych.

Gléwnym celem, ktory &dzie realizowany w 2012r. jest aganie odpowiedniego poziomu aktywéno
zawodowej o0s6b niepetnosprawnych, wspieranie zatemia i integracji 0séb niepetnosprawnych,
niedyskryminowania i rownego traktowania, przedeystkim na rynku pracy.

Dotyczy to w szczegdliai tych oséb, ktdrych niepetnospravéavyklucza ladz w zasadniczy sposob utrudnia
samodzielne funkcjonowanie na rynku pracy, w waaahkpetnej konkurencji z osobami sprawnymi.

Do oskgnieccia zat@onych celéw konieczne jest:

1) zapewnienie stabilnych podstaw finansowania diiakaeslonych ustaw

2) wdrozenie instrumentéw unitiwiajacych wkksze zaangawanie organizacji pozagdowych w
dziatania wspierafe i skuteczne wtzanie oséb niepetnosprawnych w rynek pracy

3) wzmocnienie roli samoszdldw (w tym samormu gminnego) w rozwizywanie probleméw oséb
niepetnosprawnych

4) umazliwienie taczeniasrodkéw publicznych pochodeych z rénych systeméw na realizagprojektow -
programéw aktywujcych osoby niepetnosprawne

5) wdrozenie znowelizowanych przepiséw dotycgch wspierania pracodawcéw zatrudsigich osoby
niepetnosprawne, poprzez udzielanie pomocy pulgiczokreslenie zasad wsparcia dla przeghsorcow
zatrudniagcych te osoby niepethosprawne.

6) doradztwo i szkolenie dla oséb niepetnosprawnydpoozynajcych dziatalné¢ gospodarcz, rolnicza
lub zatazenie spotdzielni socjalnej

7) zapewnienie mdiwosci petnego wykorzystani@odkéw PFRON i EFS na zadania aitome w ustawie.



Catoksztatt tych zadaz zakresu rehabilitacji zawodowej Powiatow§r@lek Zatrudnienia i Rehabilitacji Os6b
Niepetnosprawnych dulzie realizowat wspoétpracag z Powiatowym Urgdem Pracy, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, OddziatenSwictokrzyskim PFRON, organizacjami pozagipwymi prowadzcymi
dziatalng¢ pazytku publicznego, pracodawcami i innymi instytucjardziatapcymi na rzecz 0s6b
niepetnosprawnych.

O podejmowanych dziataniach $rodkach na realizacje tych zadaPOZRON lkdzie informowat
zainteresowanych za pompgodkow masowego przekazu (prasa, radio, Interekdwizja).



