KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEJSKA | ,***,
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ Egg?ggm *****:
WZOR UMOWY Zajcznik nr 7

do SIWZ z dnia ..... 2013r.

UMOWA NR .../2013

zawarta w dniu ... 2013 roku w Kielcach peoay :
1) Powiatem Kieleckim — zwanym dalej,Zamawiaj acym” — w imieniu, ktérego na podstawie
petnomocnictwa wyspuje Pani Anna Bielna — Dyrektor Powiatowego CeantrBomocy Rodzinie
w Kielcach,

a
2) ...—l...—zwanym dalej ,Wykonawt,

zwanymi dalejdcznie, Stronami” .

W rezultacie dokonania przez Zamaw@ggo wyboru oferty Wykonawcy
w trybie przetargu nieograniczonego, zgodnie zwgtadnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwie
publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2010 roku Nt3, poz. 759 z gi. zm.), zostaje zawarta umowa
0 nastpujacej tresci:

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy - zwanej dgldmowa” - jest zorganizowanie i przeprowadzenie
czternastodniowego wyjazdowego szkolenia pn. ,ABZegdstbiorczaci’ potaczonego z elementami
aktywizacji zdrowotnej oraz treningiem kompetenzawodowych - zwanego dalgWyjazdem
aktywizacyjnym” - dla os6b niepetnosprawnych ze zricowanymi dysfunkcjami, zamieszkatych na
terenie powiatu kieleckiego - zwanych dgReneficjentami”, w ramach Projektu pod tytutem ,Réwni
lecz r@ni” - zwanego dalejProjektem” , realizowanego przez Zamawieggo na podstawie umowy
ramowej z dnia 29 maja 2008 roku w ramach Progr@peracyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII -
Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.1 Rgzwéupowszechnianie aktywnej integracji
Poddziatanie 7.1.2 Rozw¢j i upowszechnianie aktywngegracji przez powiatowe centra pomocy
rodzinie.

2. Szczegotowy opis Wyjazdu aktywizacyjnego zawieraecyfikacja Istotnych Warunkow
ZamoOwienia datowana na ... 2013 roku, stanosvizahcznik numer 1 do Umowy, oraz oferta
Wykonawcy datowana na ... 2013 roku, stamoaizahcznik numer 2 Umowy.

§2

1. Zamawiajcy zleca, a Wykonawca zobawuje s¢ zorganizowa Wyjazd aktywizacyjny dla 20
Beneficjentow, ktory &dzie obejmowat 14 dni (13 noclegow), zaster@em ust. 2.

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego
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2. Zamawiapcy zastrzega nmiwos¢ skierowania na Wyjazd aktywizacyjny mniejszej ligz
Beneficjentdw ni ta wskazana w ust. 1swiadcza jednakze w Wyjezdzie aktywizacyjnym wemie
udziat co najmniej 18 Beneficjentow.

3. Wyjazd aktywizacyjny odédzie s¢ w terminie od ... do ... 2013 roku. W jego ram&emeficjenci
zostam przez Wykonawg zakwaterowani w miejscowol ... w budynku ... - zwanym dalej
,O srodkiem”.

§3

1. Wykonawca zobowizuje s¢ (instrument aktywizacji edukacyjnej) zorganizéwagprzeprowadzi
w ramach Wyjazdu aktywizacyjnego na terenigddka szkolenie pn. ,ABC przedsiorczaci” dla
Beneficjentéw — zwane dalgpzkoleniem”.
2. Szkolenie obejmowa bedzie ... (...) godzin (lekcyjnych) zgj Zakres szkolenia powinien
obejmowa& migdzy innymi: aspekty prawne i ekonomiczne prowadzelziatalnéci gospodarczej oraz
mozliwosci pozyskiwania funduszy na zaenie dziatalnéci gospodarcze;.
3. Wykonawca zobowdzuje st w szczegoIngci zapewnd:
1) kadr dydaktyczm posiadajca wyksztatcenie i déwiadczenie odpowiednie dla tematyki
szkolenia,
2) bezptatne materialy dydaktyczne dlazttego Beneficjenta, ktére wydane zosgtara wiasnée
tym osobom.
4. Wykonawca zobowizuje s¢ dostosowé zagcia prowadzone w ramach szkolenia dozhweosci
Beneficjentéw oraz indywidualizow&sztatcenie wobec Beneficjentow mm@jch trudnéci w procesie
nauczania.

§4

1. Wykonawca zobowizuje st (instrument aktywizacji zawodowej) do zorganizovean
i przeprowadzenia w ramach Wyjazdu aktywizacyjnego terenie &odka treningu kompetenciji
zawodowych pn. ,Ja na rynku pracy” dla Beneficjentdzwanego dalgjTreningiem” .
2. Trening obejmowabedzie 8 (osiem) godzin (lekcyjnych) zéj Trening powinien swym zakresem
obejmowd nastpujace moduty tematyczne:
1) analiz; kompetencji i umiejtnosci zawodowych i w jej ramach: przadlwiasnych kwalifikacji
i umiejetnosci oraz analiz SWOT pracownika,
2) analiz rynku pracy, i w jej ramach: padane kwalifikacje i umiegnosci na rynku pracy,
3) projektowanie wiasneiciezki kariery.
3. Wykonawca zobowzuje st w szczegoIngci zapewnd:
1) kadre dydaktyczim posiadajca wyksztalcenie i déwiadczenie odpowiednie dla tematyki
Treningu,
2) ewentualne bezptatne materiaty dydaktyczne dialégo Beneficjenta, ktére wydane zostaa
wilasna¢ tym osobom.
4. Wykonawca zobowizuje s¢ dostosowé zagcia prowadzone w ramach Treningu doziveosci
Beneficjentéw oraz indywidualizowésztatcenie wobec Beneficjentow mm@jch trudnéci w procesie
nauczania.

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego
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§5

Wykonawca zobowzuje st (instrument aktywizacji zdrowotnej) w ramach Wyjazaktywizacyjnego
do zorganizowania i poddania Beneficjentéw na teré€irodka :

1) dwukrotnym badaniom lekarskim, z ktorych pierwspostanie przeprowadzone na pg&n
Wyjazdu aktywizacyjnego idnzie miato na celu wskazanie zabiegow rehabilitagshp dla
poszczegodlnych Beneficjentow,szdrugie nasipi na koniec Wyjazdu aktywizacyjnego i jego
celem lkedzie kontrola efektywni@i wykonanych zabiegéw rehabilitacyjnych,

2) minimum trzy zabiegi rehabilitacyjne dziennie didego z Beneficjentdbw w czasie trwania
Wyjazdu aktywizacyjnego, zgodne z indywidualnymezaniami lekarskimi.

§6

1. Wykonawca zobowizuje sg& (instrument aktywizacji spotecznej)) w ramach Wyjaz
aktywizacyjnego do zorganizowania i przeprowadzenia
1) dwodch wieczorkdéw integracyjnych, z ktérych jedergdiie wieczorkiem tanecznym
potaczonym z poogstunkiem, z&drugi kedzie obejmowat zapoznanie Beneficjentow z lokaln
tradycp 1 kultura (ognisko paiczone z prz§piewkami i degustagj tradycyjnych potraw
regionalnych),
2) jednodniowej wycieczki autokarowej, w ramach ktd@epeficjenci zwiedz...,
3) dwaodch wyjazdow na basen labddia termalne, kaly w wymiarze ... godzin,
zwanych dalejZaj eciami integracyjnymi” .
2. Wykonawca zobowzuje st w szczegolngci zapewnt Beneficjentom podczas wycieczki, o ktorej
mowa w ust. 1, przewodnika oraz bilety gt do zwiedzanych obiektow.
3. Wykonawca éwiadcza,ze posiada uprawnienia utdiwviajace mu organizagji obstug; turystyki
w zakresie niezlminym do realizacji obowzkow okré&lonych w ust. 1.

§7

1. Wykonawca zobowzuje sg :
1) zapewnt Beneficjentom bezpieczne i higieniczne warunkiaasie Wyjazdu aktywizacyjnego,
2) zorganizowé dla Beneficjentow transport zbiorowy z Kielc (z ajsica wskazanego przez
Zamawiajcym) do Grodka i z powrotem. Autokar przy pomocy, ktoregoRdtyawca wykona ten
obowiazek kedzie:
a) wyposaony w sprawa klimatyzacg,
b) posiadé aktualne badania techniczne, oraz
c) podstawiony na miejsce wyjazdu na minimum 45 mpraed wyjazdem.
Zamawiajcy zastrzega sobie prawo wysienia do odpowiednich sth celem wykonania przez nie
kontroli autokaru przed rozpogdaem podray. W przypadku awarii autokaru lub w razie
wykazania przez organy kontroli niespraéeicautobusu, Wykonawca zobawany jest w cigu 1
(jednej) godziny podstawisprawny pojazd zagiczy - autokar spetniggy w/w wymogi,
3) nie przewoz Beneficjentbwdcznie z innymi grupami lub osobami,
4) zorganizowa dla Beneficjentdw transport zbiorowy na potrzebygamizowanych przez
Wykonawe Zaje¢ integracyjnych oraz innych dzidlaagcé/spotkan tego wymagaicych
realizowanych przez Wykonawev ramach Wyjazdu aktywizacyjnego,

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego
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5) zakwaterowa Beneficjentow w pokojach dwuosobowych lub trzyasefch o podwyszonym
standardzie z petnymemtem sanitarnym (obejmagym WC, tazienk z prysznicem lub wanmraz
umywalka), wyposaonych w TV kablow oraz czajnik bezprzewodowy,

6) zapewnt Beneficjentom na terenie Obiektu:

a) calodzienne wiyywienie sktadajce s¢ z trzech positkdwshiadanie, obiad, kolacja),
b) catering podczas zgj sktadajcych se na Szkolenie i Trening (herbata, kawa, inne ngpoje
ciastka),

7) zapewnt Beneficjentom:

a) suchy prowiant na czas wycieczki, o ktérej mowa @/ @st. 1 pkt 2 Umowy oraz w drodze
powrotnej do Kielc,
b) obiadokolac} po powrocie z wycieczki, o ktérej mowa w 8§ 6 uspkt 2 Umowy,

8) uwzgkdni¢ - wykonupc obowhzki okreslone w pkt 6 i 7 - rodzaj diety wynikgjej z uwarunkowa
jednostek chorobowych Beneficjentow,

9) zapewnt Beneficjentom bezptatny degt do obiektéw rekreacyjno - sportowych (np.: boiska
sportowego, boiska do koszykowki lub siatkdwki) oifzezptatny dogp do sprztu sportowego
(np.: pitek, stotu do tenisa itp.).

10) zapewné kierownika Wyjazdu aktywizacyjnego, ktoryedrie prowadzit staty nadzér nad
Beneficientami oraz organizowat im czas wolny, &z¢a zapewni Beneficjentom opigk
organizacyja od momentu ich wyjazdu z Kielc do chwili powrota ) miejscowsci,

11)zorganizowé czas wolny Beneficjentom,

12)zapewné sak konferencyja:

a) na potrzeby organizacji i przeprowadzenia Szkoleréa Treningu,

b) posiadajca wiasciwe zaplecze techniczne (w tym:. rzutnik, laptopzoekraricienny),

c) posiadajca odpowiedm liczbe miejsc i stolikbw, dostosowando liczby Beneficjentow
i rodzaju ich dysfunkciji,

13)ubezpieczy kazdego z Beneficjentow od napstw nieszcgsliwych wypadkow na kwat 10 000 zt
na czas od dnia wyjazdu z Kielc do dnia powrotugjoniejscowdci,

14)uisci¢ optat uzdrowiskow/klimatyczry za wszystkich Beneficjentow, sje wymaga bedzie tego
lokalizacja Grodka,

15)zapewné bezptata catodobow opiek medyczm (lekarz na kade wezwanie, piegniarka
z catlodobowym pobytem wd@bdku) dla wszystkich Beneficjentow oraz w razidrpeby optaci
transport chorego Beneficjenta do szpitala lubjiptecowki medycznej,

16) przeprowaddi ankiet ewaluacyja wsrod Beneficjentow w przedostatnim dniu Wyjazdu
aktywizacyjnego, postugag sk wzorcem przekazanym przez Zamawdiago, Stanovgcym
zakcznik numer 3 do Umowy,

17)poinformow& Zamawiajcego w formie pisemnej o wszelkich planowanych zmadh
w harmonogramie realizacji Wyjazdu aktywizacyjnegmo najmniej dwudniowym wyprzedzeniem,

18) oznaczy miejsca, w ktorych realizowanytizie Wyjazd aktywizacyjny, a w szczegdnbmiejsca,
gdzie odbywa sie beda warsztaty socjoterapeutyczne, w sposob zgodnytygozgymi dotycacymi
oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjiéguitat Ludzki, poprzez umieszczenie
odpowiednich logotypéw wraz z informacp wspoétfinansowaniu;,Wyjazdowe szkolenie pn.
LABC przedsgbiorczaici” potgczone z elementami aktywizacji zdrowotnej oraz ingrem
kompetencji zawodowych dla o0sOb niepetnosprawnyol zr@gnicowanymi dysfunkcjami,
zorganizowane w ramach projektu ,Rowni leczzrd”, jest wspotfinansowane zérodkoéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spataegd,

19)informowa’ Beneficjentow o wspdifinansowaniu Wyjazdu aktyvag@mego w ramach Projektu ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego,

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego
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20)oznaczy wszystkie dokumenty wytworzone przez Wykonayw zwiazku z realizagg Umowy,
zgodnie z wytycznymi dotyazymi oznaczania projektow w ramach Programu Opgnagy
Kapitat Ludzki,

21) prowadz¢ dokumentag Wyjazdu aktywizacyjnego, na kipw szczegolngéci sktadd sig beda:

a) dziennik zag¢ zawierajcy listg obecndci, wymiar godzin i tematykzagg,

b) codzienna kronika przebiegu Wyjazdu aktywizacyjneggostaci zapisu fotograficznego
lub audio - wizualnego, dokumerdofg w sposéb doktadny przebieg Wyjazdu
aktywizacyjnego, w tym poszczegolnychgajktore sie na niego skladaj

c) rejestr wydanych zZaiadczeé lub innych dokumentéw potwierdaaych ukaczenie
Szkolenia lub Treningu lub innych =zé&] przeprowadzonych w ramach Wyjazdu
aktywizacyjnego,

d) rejestr materialtdbw dydaktycznych wydanych Benefitjen na potrzeby Szkolenia lub
Treningu lub innych zaf przeprowadzonych w ramach Wyjazdu aktywizacyjnego,

22)dostarczy Zamawiagcemu w cagu 7 dni kalendarzowych od dnia zaékaeenia Wyjazdu
aktywizacyjnego:

a) prawidlowo wystawion faktur za organizagj i przeprowadzenie Wyjazdu
aktywizacyjnego. Do faktury Wykonawca doty listt wszystkich kategorii wydatkéw,
ktorych faktura dotyczy, bez wykazywania rzeczyyébt kwot skiadajcych s¢ na te
kategorie,

b) potwierdzom za zgodn& =z oryginalem przez Wykonawc kserokopt polisy
ubezpieczeniowej Beneficjentdw,

c) potwierdzone za zgodidd z oryginalem kserokopie é&aiadczér (dokumentow)
potwierdzajcych ukaiczenie przez BeneficjentéBzkolenia lub Treningu lub innych
zajg¢ przeprowadzonych w ramach Wyjazdu aktywizacyjnego, do ktorych takie
zawiadczenia (dokumenty) winny byub zostaty wystawione,

d) ankiety z przeprowadzonego przez Wykonaww przedostatnim dniu  Wyjazdu
aktywizacyjnego badaniasnod Beneficjentéw, o ktorych mowa w pkt 16,

e) dokumentagj wskazan w pkt 21.

2. Wykonawca ponosi peinodpowiedzialné¢ za bezpieczestwo Beneficjentow od momentu ich
wyjazdu z Kielc do chwili ich powrotu do tej miefs@osci.

§8

Wykonawca zobowdzuje s¢ podd& kontroli prawidiowdci realizacji obowizkow wynikapcych

z Umowy, ktoéra zostanie przeprowadzona w czasiartiavWyjazdu aktywizacyjnego przez 3 (trzy)
osoby wyznaczone przez Zamaw@go oraz zapewditym osobom nieodptatnie zakwaterowanie
i wyzywienia (w zakresie oké&nym w 8 7 ust. 1 pkt 6 lit. a Umowy) wsdku przez okres 3 (trzech)
dni (2 noclegi).

§9

Wszelkie koszty dziatawskazanych w 88 2 — 8 Umowy obzaja w catdgci Wykonawe.
8§10

Zamawiajcy zobowazuje se:

1) przekaza Wykonawcy, na co najmniej 7 (siedem) dni przededniokrélonym w 8§ 2 ust. 3
Umowy, jako pierwszy dzieWyjazdu aktywizacyjnego, imienny wykaz Beneficjant

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego
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2) poinformow& Wykonawe, na co najmniej 3 (trzy) dni przed dniem ckoaym w § 2 ust. 3
Umowy, jako pierwszy dzie Wyjazdu aktywizacyjnego, o rodzaju diety wynid@gj z uwarunkowa
jednostek chorobowych Beneficjentow,

3) zawiadomé Wykonawe, na co najmniej 3 (trzy) dni przed dniem ckoaym w 8§ 2 ust. 3 Umowy,
jako pierwszy dzig@ Wyjazdu aktywizacyjnego, o miejscu wyjazdu z Kieaz miejscu przyjazdu
do Kielc, w dniu wskazanym w § 2 ust. 3 Umowy, jalstatni dzié Wyjazdu aktywizacyjnego.

§11

1. Zamawiajcy zobowazuje s¢ zaptacé Wykonawcy wynagrodzenie za zorganizowanie Wyjazdu
aktywizacyjnego — zwane dal@)Vynagrodzeniem” — w wysokdgci ... ztotych brutto (stownie: .........
ztotych), ktora to kwota obejmuje podatek VAT wvete okrélonej przepisami prawa.

2. Zapfata Wynagrodzenia nagt po kumulatywnym spetnieniugshastpujacych warunkow:

- zorganizowaniu Wyjazdu aktywizacyjnego w sposkiteslony w 88 2 - 7 ust. 1 Umowy,

- poddaniu s przez Wykonawg kontroli Zamawiajcego w zakresie prawidtowo
realizacji przez Wykonawc obowiazkow wynikapcych z Umowy oraz niezwlocznym
usungciu ewentualnych nieprawidtowoi stwierdzonych w jej ramach,

- prawidtowym wykonaniu przez Wykonawobowikzkow okrélonych w 8 8 Umowy,

- dorczeniu Zamawiacemu przez Wykonawcw terminie kompletnych dokumentow
wskazanych w 8§ 7 ust. 1 pkt 22 Umowy.

3. Wysoka¢ Wynagrodzenia ustalona zostata przy zefou, ze koszt udziatu w Wyjalzie
aktywizacyjnym jednego Beneficjenta wynasi ... zidtybrutto (stownie: ... ztotych), przy czym,
kwota ta obejmuj podatek VAT w stawce okfnej przepisami prawa.

4. W przypadku, gdy z przyczyn niezatgch od Zamawiagego, ktorych nie mma byto
przewidzie€ w chwili zawarcia Umowy, w Wyjpalzie aktywizacyjnym wiemie udziat mniejsza liczba
Beneficjentow ni ta wskazana w 8 2 ust. 1 Umowy, rale¢ za zorganizowanie Wyjazdu
aktywizacyjnego zostanie pomniejszona o kwstbnowics iloczyn liczby oséb, o kt@rmniejsza jest
liczba Beneficjentow oraz kosztu uczestnictwa Bejeiita w Wyjedzie aktywizacyjnym, wskazanego
w ust. 3. Wykonawcaswiadcza,ze w razie zaistnienia takiej sytuacji, zaniechahdolzenia roszcze
odszkodowawczych.

5. Strony uzgodnity,ze zaptata Wynagrodzenia ngstw formie przelewu ptatnego na rachunek
bankowy Wykonawcy o numerze: ... .

6. Przelew nagpi w ciagu 30 (trzydziestu) dni od daty spetnieni@warunkéw wskazanych w ust. 2.
7. Ewentualne opfnienie w przekazaniu Zamawdagmu przez Instytu¢j Wdrazajaca srodkéw
pienigznych na pokrycie Wynagrodzenia, #@o spowodowéa op&nienie w przekazanigrodkow
pienigznych Wykonawcy. W sytuacji, o jakiej mowa w zdarpoprzedzajcym, Wykonawcy nie
przystuguj jakiekolwiek roszczenia z tytutu opdienia, w tym réwnie roszczenie o zapkabdsetek.

§12

Wynagrodzenie Wykonawcy jest wspoffinansowane w a@mProjektu przez UgiEuropejsk ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§13

1. Strony wyhczap mazliwosé przeniesienia przez Wykonawcna osob trzech praw
i obowiazkéw wynikapcych z Umowy.

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego
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2. Strony wyhczyly maliwos¢ dokonania przez Wykonawc przelewu wierzytelndi
wyhikajacych z Umowy, bez uprzednio udzielonej na to zgédmawiajcego.

§14

1. Zamawiajcemu stay prawo do odgpienia od Umowy w przypadku:
1) zaistnienia istotnej zmiany okoliczém powodujacej, ze wykonanie Umowy nie & w interesie
publicznym, czego nie nmioa byto przewidziéw chwili zawarcia Umowy,
2) nie zorganizowania przez WykonawdNyjazdu aktywizacyjnego w terminie oklenym
w 8 2 ust. 3 Umowy.
2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, Asviajacy maze skorzysté z prawa do odsgpienia
od Umowy w terminie 30 (trzydziestu) dni od dniayzagcia wiadomdci o tych okolicznéciach, za
w sytuacji opisanej w ust. 1 pkt 2 w terminie #@niu) dni od dnia ok&onego, jako pierwszy dzie
Wyjazdu aktywizacyjnego.
3. W razie skorzystania przez Zamaw@@go z prawa do odgtienia od Umowy z przyczyn
okreslonych w ust. 1 pkt 1, Wykonawca e zadac wytacznie zaptaty wynagrodzenia nadego
z tytutu wykonania ogci Umowy. Roszczenie tej e nie stiey Wykonawcy w razie odspienia
przez Zamawiajcego od Umowy z przyczyn wskazanych w ust. 1 pkt 2.

§15

1. Strony ustanawiaj odpowiedzialné za niewykonanie lub nienae wykonanie Umowy
w formie kar umownych.
2. Wykonawca zaptaci Zamawigiemu kag umowry:
1) w przypadku odgpienia przez Zamawiggego od Umowy z przyczyn wskazanych
w 8§ 14 ust. 1 pkt 2 Umowy, w wysosm 25 % Wynagrodzenia,
2) z tytutu niewykonania Umowy w ezci z przyczyn wysipujacych po stronie Wykonawcy,
w wysokaci 20 % Wynagrodzenia,
3) z tytulu naruszenia 8 8 Umowy w wyséko 15 % Wynagrodzenia, oghnie za kade
Z narusze,
4) z tytutu nienaleytego wykonywania obowzkéw okrelonych w 8 2 lub § 3 lub § 4 lub 8 5 lub
8 6 lub 8§ 7 ust. 1 Umowy z przyczyn wystijacych po stronie Wykonawcy, w wysala 5 %
Wynagrodzenia, ogbnie za kade naruszenie tych obayzkow.
3. Kary umowne podlegajsumowaniu.
4. Kara umowna pfatne jest w terminie 7 (siedmiu) athidnia dogczenia Wykonawcy wezwania do
ich zaptaty przez Zamawigjego.
5. W przypadku powstania szkody przewsygapce] wysokd¢ kary umownej, Zamawiagy zastrzega
sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewapcego wysokéE zastrzeonej Kkary
(odszkodowanie uzupetnigie).
6. Obowiazek zaptaty kary umownej nie ustaje pomimo gaisinia od Umowy przez ktékolwiek ze
Stron.

§16

1. Wykonawca 6éwiadcza, = zostat poinformowany o prawach przystugyjch instytucjom
uprawnionym do kontroli prawidtovgci realizacji Projektu, w szczegélim o dostpie do peinej

Wyjazdowe szkolenie pn. ,ABC przegdbiorczaici” potaczone z elementami aktywizacji zdrowotnej orazitrgiem
kompetencji zawodowych dla 0séb niepetnosprawnygchraznicowanymi dysfunkcjami jest wspotfinansowane ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &fuszu Spotecznego



KAPITAL LUDZKI UNIAEUROPEJSKA | ,**,

*
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ Egg?ggm *** *:
*

informacji dotycacej zasad Umowy, prawie wglu w Umowe i uzyskania jej kopii w celach

zwiazanych z kontral prawidtowgci realizacji Projektu.

2. Wykonawca zobowiizuje s¢ do:

1) poddania si kontroli prowadzonej przez uprawnione podmioty akresie prawidtowsei realizacji
Projektu,

2) przechowywania oryginalnych dokumentow zméanych z organizagj i przeprowadzeniem
Wyjazdu aktywizacyjnego do 31 grudnia 2020 roku posb zapewniagy ich dosgpnasé,
poufna¢ i bezpieczastwo,

3) zapewnienia kontrolagym wghd we wszystkie dokumenty zg@ane z organizagj
i przeprowadzeniem Wyjazdu aktywizacyjnego przezly cakres ich przechowywania,
tj. do dnia 31 grudnia 2020 roku,

4) przedstawiania na pisemne wezwanie Zamaw&gjo wszelkich informaciji i wyfaien zwiazanych
Z organizagj i przeprowadzeniem Wyjazdu aktywizacyjnego, w ierenokreslonym w wezwaniu.

3. W przypadku konieczrigi przedhienia terminu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, Zamaaaga

powiadomi o tym pisemnie Wykonawprzed uptywem tego terminu.

§17

Przetwarzanie danych osobowych Beneficjentow w cimmaalizacji Umowy odbywa gina podstawie
umowy 0 powierzenie przetwarzania danych osobowktdna stanowi zatznik numer 4 do Umowy.

§18

1. Wykonawca zobowzuje s¢ zarobwno w czasie obogdywania Umowy, jak i po jej wydaieciu,
czy rozwhzaniu, do traktowania, jako poufnych oraz do zadchuw w tajemnicy wszelkich informaciji
uzyskanych w zwizku z wykonywaniem Umowy, nie udgphiania tych informacji w jakikolwiek
sposéb osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamaseigp i wykorzystywania tych informacji tylko
do celéw okrélonych w Umowie.

2. Wykonawca zobowzuje sg¢ do przedsiwziecia wszelkich krokbw magych na celu
zabezpieczenie dokumentacji i informaciji przed ¢wstn do nich oséb trzecich.

§19

1. Osoly odpowiedziala za wykonanie Umowy ze strony Wykonawcy jest .........
2. Osoly odpowiedziala za wykonanie Umowy ze strony Zamawi@ggo jest ......

§ 20
W sprawach nie uregulowanych Umpwabowhzuja przepisy Kodeksu cywilnego.
§21

1. Rozpatrzenie spraw spornych wyniktych w zzkiu z Umow Strony poddaj pod wiaciwosé sadu
wiasciwego miejscowo dla siedziby Zamawieggo.

2. Wszystkie zmiany Umowy wymagarachowania formy pisemnej pod rygorem niguesci.

3. Zalgcznikami do Umowy s:
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1) Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zaméwienia datowaaa.. 2013 roku,

2) oferta Wykonawcy datowana na ... 2013 roku,

3) wzér ankiety ewaluacyjnej,

4) umowa o powierzenie przetwarzania danych osobowych,

5) wykaz Beneficjentéw podlegajych zgtoszeniu do ubezpieczenia od ¢@stiv nieszcgliwych
wydatkow,

6) wykaz osob, ktoredula uczestnicz§ w wykonywaniu zaméwienia (kadra dydaktyczna),

7) wzor zawiadczenia lub innego dokumentu potwierdzago uczestnictwo w zgjiach
aktywizacyjnych (okrdonych w 88 3 — 6 Umowy).

8) preliminarz kosztow Wyjazdu aktywizacyjnego,

9) harmonogram realizacji Wyjazdu aktywizacyjnego.

4. Zalczniki do Umowy stanowijej integralm, czes¢.

§22
Umowe sporadzono w trzech jednobrzatych egzemplarzach, dwoch dla Zamawgtapo oraz

jednym dla Wykonawcy.

Zamawiagcy Wylawca
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