Zatacznik

do Uchwaty Nr XXIV/19/05
Rady Powiatu w Kielcach

z dnia 29 kwietnia 2005 r.

STATUT
UZUPELNIAJACEGO LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO

w Nowej Stupi



Rozdziat |
Nazwa i typ szkoty

§1.
1. Szkota nosi nazwe:
Uzupetniajace Liceum Ogodlnoksztaicace w Nowej Stupi.
W dalszej czesci statutu zwane ,,szkotg”.

2. Siedziba szkoty znajduje sie w Nowej Stupi, ul. Szkolna10.
3. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Kielecki.
4. Nadz6r pedagogiczny nad szkotg sprawuje Swietokrzyski Kurator Oswiaty.

Rozdziat Il

Inne informacje o szkole

§2.
1. Szkota ksztatci w systemie zaocznym, na podbudowie zasadniczej szkoty

zawodowej w cyklu dwuletnim.

Rozdziat Il

Cele i zadania szkoty

§ 3.
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie os$wiaty oraz

wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.

Rozdziat IV
Organy szkoty
§4.

1. Organami szkoty sa:

a) dyrektor,

b) rada pedagogiczna,

c) samorzad stuchaczy,
2. Kompetencje Dyrektora szkoty:

a) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny,



c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

d) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji,

e) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowq i gospodarczg obstuge szkoty,

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych,

g) dyrektor szkoty moze w drodze dyspozyciji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw
w przypadkach okreslonych w dalszej czesci statutu szkoty,

h) dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

- zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

- dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze,

- przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

- wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicédw w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikdéw szkoty.

i) Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote oraz po
zasiegnieciu opinii Kuratorium Oswiaty, ustala profile ksztatcenia prowadzone
w tej szkole.

j) Dyrektor szkoty jest Przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

3. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

c) podejmowanie uchwat w sprawach innowaciji i eksperymentéw pedagogicznych,

d) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,

4. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:
- organizacje pracy szkoty w tym zwtaszcza tygodniowy rozkiad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych

wyrdznien,

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian,



6. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

7. Samorzad szkoty tworzg wszyscy stuchacze. Zasady wybierania i dziatania
organdbw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez og6t stuchaczy
w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu stuchaczy.

Rozdziat V

Organizacja szkoty

§5.

1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§ 6.

1. Szczegbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora do 30 kwietnia
kazdego roku.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy z uwzglednieniem
szczegobtowego planu nauczania do 30 maja kazdego roku.

§7.
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat.

2.0Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia i higieny pracy.

3. Podstawowg formag pracy liceum sg zajecia dydaktyczne prowadzone w systemie
klasowo - lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5.W szkolnym planie nauczania dopuszcza sie wprowadzenie innego, niz
w ramowym planie nauczania, zestawienia zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem

zapewnienia realizacji zadan wynikajacych z podstawy programowej, oraz pod
4



warunkiem, ze nie zmniejszy sie obowigzujgcego wymiaru godzin poszczegdélinych
zaje¢ edukacyjnych w stosunku do wymiaru wskazanego w ramowym planie

nauczania.

§ 8.

. W szkole prowadzony jest podziat oddziatéw na grupy, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

§9.

. Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym liceum ustala zasady prowadzenia niektérych zaje¢, np. nauczanie
jezykdbw obcych, elementow informatyki, ktére moga by¢é prowadzone poza
systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych.

§ 10.

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan stuchaczy, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
doskonaleniu pracy nauczycieli.

2. Z biblioteki moga korzystac stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorédw podczas zaje¢

lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia:

a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw,

b) korzystanie ze zbioréw na miejscu i wypozyczanie poza biblioteke,

C) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych ze stuchaczami

. Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zgodnie z obowigzujacym w szkole

zakresem czynnosci.



1.

Rozdziat VI

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 11.

W szkole =zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikbw ekonomicznych,

administracyjnych i pracownikéw obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, okreslajg odrebne
przepisy.
§12.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos¢ tej pracy i bezpieczehstwo powierzonych jego opiece
stuchaczy.

. Na nauczycielu pracujagcym w szkole spoczywajg obowigzki w szczegdblnosci
zwigzane z:

odpowiedzialnoscig za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy,

prawidtowym, dostosowanym do potrzeb, przebiegiem procesu dydaktyczno-
wychowawczego,

dbatoscig o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkoty,

wspieraniem  rozwoju  psychofizycznego  stuchaczy, ich  zdolno$ci,
zainteresowan,

bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwym
traktowaniem wszystkich stuchaczy,

udzielaniem pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb,

doskonaleniem umiejetnosci dydaktycznych, wychowawczych i podnoszeniem

wiedzy merytorycznej.

. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele przedmiotdw pokrewnych

wychowawcy klas tworzg zespoty przedmiotowe.

4. Pracg zespotu kieruje powotany przez dyrektora szkoty przewodniczacy.

3. Do zadan zespotu w szczegolnosci nalezy:

a) ustalenie zestawu programow nauczania , wspétdziatanie w ich realizaciji,



b) opracowanie kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobu badania osiggnie¢
uczniéw, stymulowanie rozwoju stuchaczy,
c) opiniowanie opracowanych w szkole autorskich programéw nauczania,

d) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.
§ 13.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "opiekunem".

2. Dyrektor szkoty moze dokona¢ zmiany nauczyciela, ktéremu uprzednio powierzyt
obowigzki opiekuna jezeli:

a) wymaga tego zmiana organizacji pracy szkoty,

§ 14.

Opiekun w szczegblnosci ma obowigzek:

1. ochrony stuchaczy przed skutkami demoralizacji, organizowania niezbednej
opieki profilaktycznej,

2. ksztattowania u stuchaczy trwatych nawykéw uczestnictwa w zyciu szkoty,
Srodowiska

3. prawidtowego prowadzenia dokumentacji:
a) dziennika lekcyjnego,
b) arkuszy ocen,
c) planu dydaktycznego,

4. Opiekun ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy metodycznej merytorycznej
ze strony dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych

w tym zakresie placowek i instytucji.
§ 15.

1. Pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi wykonujg zadania zgodnie

z zakresami obowigzkéw opracowanymi przez dyrektora szkoty.



Rozdziat VI
Stuchacze szkoty

§ 16.

1. Rekrutacja stuchaczy do Uzupetniajagcego Liceum Ogblnoksztatcacego
prowadzona jest zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu w sprawie warunkoéw i trybu przyjmowania uczniow do szkét
publicznych oraz przechodzenia z jednych typdéw szkét do innych (Dz. U. z 2004r.
Nr 26, poz. 232).

2. Rekrutacje do szkoty przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno -
Kwalifikacyjna powotana przez Dyrektora szkoty, dziatajaca w oparciu
o regulaminem zatwierdzony przez Dyrektora.

3. O przyjecie do szkolty mogg ubiega¢ sie absolwenci zasadniczej szkoty
zawodowej.

Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 19 sierpnia br.
Kandydaci powinni ztozy¢ nastepujace dokumenty:
- podanie (specjalny druk do pobrania w sekretariacie szkoty)
- Swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowej
- dwie fotografia

- karta zdrowia

o

W szkole w dniu 23 sierpnia przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna.

»

. Jezeli liczba kandydatéw do szkoty bedzie nizsza lub réwna liczbie miejsc
odstepuje sie od rozmowy kwalifikacyjne;.

7. Kandydaci ktérzy uzyskali wynik pozytywny z rozmowy lub egzaminu wstepnego
w innej szkole Sredniej na podbudowie zasadniczej szkoty zawodowej zwolnieni
sgq z rozmowy kwalifikacyjne; .

8. Kandydat do szkoty moze uzyska¢ maksymalnie 70 pkt.

9. Punkty przyznawane bedg wedtug nastepujacych zasad:

- z wyniku rozmowy kwalifikacyjnej — 30 pkt.

- za oceny uzyskane na swiadectwie ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowej

z trzech wybranych przedmiotéw: jezyk polski, matematyka, jezyk obcy — 30pkt.
- za szczegOlne osiggniecia typu: udziat w konkursach lub olimpiadach o zasiegu

wojewoddzkim — 10 pkt.



10. Lista przyjetych stuchaczy do szkoty ogtoszona zostanie w terminie 26 sierpnia
br.

§17.

1.Stuchacze majg w szczegolnosci prawo do:
1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, znajomos$ci programu
nauczania.

2) Zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami

przemocy fizycznej i psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci,

3) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

4) Jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce.

5) Zdawania egzaminéw poprawkowych i klasyfikacyjnych.

6) Realizowania indywidualnego  programu lub toku nauki  zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.

7) Przedstawienia opiekunowi oddziatu, dyrektorowi szkoty innym nauczycielom
swoich problemow oraz uzyskania pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

8) Poszanowania godnosci wiasnej w sprawach osobistych, rodzinnych,
kolezenskich, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej.

9) Swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza to dobra innych oséb.

10) Wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowg oraz zrzeszania
sie w organizacjach dziatajgcych w szkole.

11) Uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych.

12) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych
imprezach zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami.

13) Dodatkowej pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

14) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki.

17) Wydawania gazetki szkolnej.

18) Wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu stuchaczy.
§ 18.

1. Stuchacze majg w szczegblnosci obowigzek:
1) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty.



2) Postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbanie o honor
| tradycje szkoty, wspottworzenia jej autorytetu.
3) Godnego i kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig, dbania o piekno
mowy ojczystej.
4) Przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego, a szczegodlnie:
a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
c) poszanowania pogladéw i przekonan innych ludzi,
d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka, zachowania

w tajemnicy i dyskrecji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu
chyba, ze szkodzitoby to ogdtowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego.
5) Troszczenie sie 0 mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, dbanie o utrzymanie
czystosci i porzadku w szkole i jej otoczeniu.
6) Godnie reprezentowac szkote,
7) Odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
zachowywac sie zgodnie z zasadami kultury wspétzycia,
8) Chroni¢ wiasne zycie i zdrowie,

9) Dbac o tad, porzadek i higiene osobistg oraz wspdlne dobro.

§ 19.
1. Za wzorowe zachowanie i osiggniecia stuchacz moze by¢ nagrodzony:
a) pochwata na forum oddziatu lub szkoty,
) dyplom uznania,
) list pochwalny,
d) nagroda rzeczowa,
) wpis do kroniki szkoty.

2. Za nie wypetnianie obowigzkéw ujetych w Statucie szkoty, stuchacz ponosi kary:
a) upomnienia na forum oddziatu, szkoty
b) nagana,
C) skreslenie z listy stuchaczy.

3. Kara wymienione w pkt. ¢ moze nastgpi¢ wytacznie na podstawie uchwaty rady

pedagogicznej. Skreslenie z listy stuchaczy moze nastapi¢ w przypadku razacych
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przewinien jak: kradziez, pobicie, alkoholizm, narkomania, wnoszenie do liceum
niebezpiecznych przedmiotéw, czeste wagary (50 godz w semestrze), zniewaga
nauczyciela.
4. Stuchacz ma prawo odwotac sie od udzielonej kary do dyrektora szkoty

a w przypadku § 19 ust.2 pkt ¢) do Kuratorium Os$wiaty za posrednictwem
dyrektora szkoty, w terminie siedmiu dni od daty otrzymania decyzji na pismie.
Odwotanie w formie pisemnej z podaniem uzasadnienia podpisujg takze
przedstawiciele Samorzadu Stuchacza.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe

§ 20.

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Gospodarka finansowa i materialna prowadzona jest przez Szkote zgodnie
z odrebnymi przepisami.

3. Szkota moze posiadac wiasny sztandar, godto, imie oraz ceremoniat szkoty.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkoty, zgodnie z odrebnymi
przepisami.

5. Szkofa prowadzi dziatalno$¢ finansowg w oparciu 0 subwencje oswiatowg
i Srodki pozabudzetowe uzyskane np. w ramach programow unijnych.

6. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ wolontariatu, zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami.

7. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie
przepisy o systemie oswiaty, Karta Nauczyciela, przepisy wykonawcze do tych

uchwalta.

Statut wehodzi W zyCie Z dNiem ...
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ZALACZNIK nr 1

REGULAMIN
oceniania wewnatrzszkolnego Liceum Uzupetniajacego w Nowej Stupi

Niniejszy Regulamin zostat sporzadzony z uwzglednieniem przepisow: Rozporzadzenie Ministra Edukaciji
Narodowej iSportu z dnia 7 wrzesnia 2004r. w sprawie warunkow isposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych.
(Dz.U. z 2004r. Nr 199, poz. 2046)

§ 1. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym zakresie,
2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

§ 2. 1. Ocenianie szkolne obejmuje:
1)
2)
3) przeprowadzanie egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych,
4)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw

biezace ocenianie i $rédroczne klasyfikowanie,

ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku

§ 3. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw o wymaganiach edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach i czestotliwosci sprawdzania

osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw.

§ 4. 1. Oceny sa jawne

2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne otrzymuje uczen do wgladu w celu dokonania poprawy btedéw.

3. Prace kontrolne moga by¢ archiwizowane przez nauczyciela w teczce osiggnie¢ ucznia z danego
przedmiotu w celu analizy postepéw ucznia przez okres jego nauki w szkole. Dopuszczalne jest archiwizowanie
na dyskietkach.

4. Prace zawarte w zeszycie szkolnym przechowuje uczen.

5. Nauczyciel udostepnia prace kontrolne uczniowi i osobom sprawujgcym nadzoér pedagogiczny. Okres

archiwizowania prac kontrolnych uczniéw trwa jeden rok.
§ 5. Na prosbe ucznia nauczyciel ustalajagcy ocene powinien jg uzasadnic.

§ 6. 1. Ocenianie klasyfikacyjne i czastkowe ustala sie w nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6 (cel)
2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb)
3) stopien dobry - 4 (db)
4) stopien dostateczny - 3 (dst)
5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop)
6) stopien niedostateczny -1 (ndst)

2. Ustala sie nastepujace ogolne kryteria stopni:
*  stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
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- posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia,

- biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy lub osigga sukcesy w konkursach i
olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujac sie do finatéw na szczeblu
wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiagniecia;

*  stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, kiéry:

- opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w dane;j
klasie,

- sprawnie postugiwanie sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi stosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

*  stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

- nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie ale opanowat je
na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w podstawach programowych,

- poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne;

*  stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

- opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie
przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych,

- rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

*  stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

- ma braki w opanowaniu materiatu programowego okreslonego w podstawach programowych, ale
braki te nie przekraczajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

- rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci;

*  stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach edukacyjnych dla przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu,

- nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

3. Oceny wyrazone w stopniach dzielg sie na:
1) Oceny czastkowe okreslajace stopien opanowania zrealizowanej czesci programu nauczania.
2) Oceny okresowe i koncoworoczne, okreslajace ogdlny poziom opanowania wymagan przewidzianych
programem nauczania.
4. llos¢ ocen czastkowych z poszczegdlnych przedmiotéw okreslajg nauczyciele w Przedmiotowym
Systemie Oceniania Uczniéw na poczatku roku szkolnego.
5. Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry. Klasyfikacja z poszczeg6lnych przedmiotéw przeprowadzana jest
semestralnie
6) Uczen zalicza semestr lub konczy szkofe, jezeli zostat sklasyfikowany i otrzymat ze wszystkich
przewidzianych planem nauczania przedmiotéw oceny wyzsze od niedostateczne;.

7) Oceny klasyfikacyjne zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§ 7. 1. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna ocena niedostateczna moze zosta¢ zmieniona tylko w

wyniku egzaminu poprawkowego.

13



2. Uczen ma prawo do egzaminu poprawkowego w przypadku jednej oceny niedostatecznej. W
uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zezwoli¢ uczniowi na zdawanie dwédch egzaminow
poprawkowych.

3. Egzamin poprawkowy odbywa sie na pisemny wniosek ucznia w ostatnim tygodniu wakacji zimowych lub
letnich.

4. Uczen sktada wniosek o egzamin poprawkowy nie pozniej niz 3 dni po zakonczeniu semestru lub roku
szkolnego w sekretariacie liceum.

5. Informacje o terminie, czasie i miejscu egzaminéw poprawkowych zostajg umieszczone przez dyrektora
liceum w gablocie informacyjnej nie pdzniej niz 6 dni po zakonczeniu roku szkolnego.

6. Dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego dyrektor liceum powotuje komisje w sktadzie:

- przewodniczacy,

- dyrektor lub zastepca,

- egzaminator - nauczyciel przedmiotu,

- konsultant nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu

7. Egzamin poprawkowy ma forme pisemnag i ustng. Ocena z egzaminu jest ocena taczna.

8. Pytania i zadania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji w
porozumieniu z konsultantem.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

- sktad komisji,

- termin egzaminu,

- pytania egzaminacyjne,

- wyniki egzaminu.

Do protokotu dotacza sie pisemne odpowiedzi ucznia. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 8. 1. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza dyrektor liceum uczniowi:

1) nieklasyfikowanemu z powodu opuszczenia ponad 50% czasu przewidzianego na dane zajecia edukacyjne
okreslone w szkolnym planie nauczania,
2) realizujgcemu indywidualny tok nauczania.

2. Wniosek o egzamin (w formie pisemnej) sktada uczen w sekretariacie liceum w okresie od powiadomienia
ucznia o ocenie do czasu posiedzenia klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej. W terminie 7 dni od posiedzenia
Rady Pedagogicznej zostaje ustalony (po uzgodnieniu z uczniem termin egzaminu. O terminie egzaminu uczen
zostaje poinformowany pisemnie.

3. Dyrektor liceum powotuje komisje w sktadzie jak w przypadku egzaminéw poprawkowych.

4. Przebieg i dokumentowanie egzaminu klasyfikacyjnego jest identyczne jak w przypadku egzaminow
poprawkowych. Zmiana dotyczy nazwy egzaminow.

5. Oceny ustalone w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego majg charakter ostateczny. Ocena niedostateczna

moze zosta¢ poprawiona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 9. 1. Od ocen wystawionych przez nauczycieli i zatwierdzonych przez Rade Pedagogiczna nie przystuguje
odwotanie.
2. Od ocen ustalonych w wyniku egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych odwotanie nie przystuguje.

§ 10. 1. Regulamin po zakonczeniu roku szkolnego musi zosta¢ poddany analizie i ocenie.
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ZALACZNIK nr 2

KRYTERIA PRZYJEC DO KLAS PIERWSZYCH

Uzupetniajacego Liceum Ogélnoksztatcacego w Nowej Stupi.

Opracowano na podstawie Warunkow i trybu przyjmowania uczniow do szkét ponadgimnazjalnych
zawartych w Rozporzadzeniu MEN z dnia 27 sierpnia 2001 (D. U. Nr 97, poz. 1054)

Liceum Uzupetniajace

1. Zlozenie dokumentéw w wyznaczonym terminie (podanie, Swiadectwo ukonczenia zsz)

2. Ukonczona szkota zasadnicza

3. Nauka jezyka obcego w ZSZ - jezyk rosyjski lub niemiecki

4. W przypadku gdy liczba zlozonych podan przekroczy 30, przeprowadzona bedzie rozmowa
kwalifikacyjna z przedmiotow — jezyk polski, jezyk obcy, matematyka, biologia. Przyjetych bedzie 30
osob, ktorzy uzyskali najlepsze oceny (tacznie) z tych rozmow.
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