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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY

zawarte w dniu: <4/ %uﬁa&'ﬂm

W sprawie wspotdziatania przy realizacji pilotazowej czesci Projektu ,Schematom STOP! Wspdine
dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz" wspoifinansowanego
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

pomiedzy:

Powiatowym Centrum Pomocy rodzinie w Kielcach, z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekow Kielc 3,
25-516 Kielce, reprezentowang przez:

Panig Anne Bielng — Dyrektora PCPR w Kielcach

zwanym w dalszej czesci porozumienia Liderem

a:

10.

Powiatowym Urzedem Pracy w Kielcach, z siedzibg w Kielcach, ul. Kolberga 4, 25-320
Kielce,
reprezentowanym przez: Panig Malgorzate Stanioch — Dyrektora PUP w Kielcach,

Urzedem Gminy w Mastowie, z siedzibg w Mastowie, ul. Spokojna 2, 26-001 Mastow,
reprezentowanym przez: Pana Ryszarda Pazere — Wojta Gminy Mastow,

Urzedem Gminy w Bielinach, z siedzibg w Bielinach, ul. Partyzantow 17, 26-004 Bieliny,
reprezentowanym przez: Pana Stawomira Kopacza — Wéjta Gminy Bieliny,

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Masfowie, z siedzibg w Masfowie, Mastow
Pierwszy, ul. Jana Pawia Il 5, 26-001 Mastéw,
reprezentowanym przez: Panig Monike Dolezinskag — Kierownika GOPS w Mastowie,

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Bielinach, z siedzibg w Bielinach, ul.
Partyzantow 17, 26-004 Bieliny,
reprezentowanym przez: Panig Matgorzate Sarneckg — Kierownika GOPS w Bielinach,

Komenda Miejska Policji, z siedzibg w Kielcach, ul. Wesota 43, 25-363 Kielce,
reprezentowang przez: Pana Artura Bieleckiego — po. Komendanta Miejskiej Policji
w Kielcach,

Kuratorium Oswiaty w Kielcach, z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekoéw Kielc 3, 25-516
Kielce,
reprezentowanym przez: Panig Matgorzate Muzot — Swigtokrzyskiego Kuratora Oswiaty,

Placowka Typu Rodzinnego w Woéjtostwie, z siedzibg w Wadjtostwie 33b, 26-021
Daleszyce,
reprezentowang przez: Panig Ewe Wozniak — Dyrektora,

Stowarzyszeniem ,Nadzieja Rodzinie", z siedzibg w Kielcach, ul. Karczowkowska 36,
25-711 Kielce,
reprezentowanym przez: Panig Haline Olendzka — Wiceprezesa stowarzyszenia,

Starostwem Powiatowym w Kielcach, z siedzibg w Kielcach, Al. IX Wiekéw Kielc 3, 25-516
Kielce,
reprezentowanym przez: Pana Zdzistawa Wrzatke — Staroste Kieleckiego,

zwanymi w dalszej czesci porozumienia Partnerami,

tacznie zwanymi dalej Stronami.

Realizacja pilotazu w ramach projektu . SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspoétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Celem wspdinej realizacji pilotazowej czesci Projektu ,Schematom STOP! Wspéine dziatania instytucji
pomocy spofecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz" wspdffinansowanego z Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki na lata 2007-2013 w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego, zwanego dalej
.Projektem”,  zmierzajgcego m.in. do stworzenia skoordynowanego systemu wspofpracy
instytucjonalnej wobec rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym z tytulu bezrobocia lub
pozostawania w trwalym pokoleniowym bezrobociu i niemoznosci wyjécia z systemu $wiadczer
pomocy spofecznej, a takze do testowego wypracowania nowych instrumentéw rodzinnej aktywizacji
i integracji spofeczne, Strony niniejszego Porozumienia o wsp6ipracy, realizujace zadania w obszarze
pomocy i integracji spofecznej oraz rynku pracy, stanowig zgodnie, co nastepuje:

§1.

1. Niniejsze Porozumienie nie jest umowg partnerska w my$| przepiséw regulujacych realizacje
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Strony Porozumienia o wspélpracy zwanego dalej Porozumieniem zgodnie postanawiaja
zrealizowa¢ wspoélne przedsiewzigcie polegajgce na:

1) przygotowaniu do realizacji zadania wg kompetenciji Partneréw Porozumienia;

2) wdrozeniu pilotazowej czesci Projektu "Schematom STOP! Wspdine dziatania instytucji
pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz" zwanego dalej ,Projektem” po
podpisaniu umowy z Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich o dofinansowanie realizacji
pilotazowej czesci Projektu.

3. Porozumienie zawierane jest na okres przygotowania i realizacji pilotazowej czesci Projektu.
Za dzien zakonczenia uznaje sie dzier okreslony w harmonogramie realizacji pilotazowej
czesci Projektu i umowie na realizacje Pilotazu.

4. Projekt swoim zasiegiem obejmuje instytucje oraz organizacje dziatajace na terenie powiatu
kieleckiego oraz ich organy zatozycielskie zainteresowane stworzeniem skoordynowanego
systemu wspélipracy instytucjonalnej wobec rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym
z tytutu bezrobocia lub pozostawania w trwatym pokoleniowym bezrobociu i niemoznosci
wyjscia z systemu Swiadczen pomocy spotecznej, a takze do testowego wypracowania

nowych instrumentdw rodzinnej aktywizacji i integracji spoteczne wypracowaniem
i wdrozeniem efektywnego modelu pracy z rodzing wielodzietng i zagrozong wykluczeniem
spotecznym.

§2.

1. Calkowita szacowana wartos¢ realizacji pilotazowej czesci Projektu brutto wynosi:
724 860,00 zt (stownie: siedemset dwadziescia cztery tysigce osiemset szescdziesiat ztotych),
Z czego:
1) 616 131,00 zt (stownie zlotych: szeséset szesnascie tysiecy sto trzydziesci jeden ziotych)
— dofinansowanie ze $rodkéw Unii Europejskiej;
2) 108 729,00 zt (stownie ziotych: sto osiem tysiecy siedemset dwadzieScia dziewigc
zfotych) — dotacja celowa — $rodki budzetu panstwa.
2. Obowiazki Lidera i Partnerow zawiera § 6 niniejszego Porozumienia oraz Regulamin pracy
Powiatowego Zespotu Koordynujgcego Wspoiprace i Regulamin pracy Mobilnej Grupy
Interdyscyplinarnej.

§ 3.

1. W celu wiasciwej realizacji pilotazowej czesci Projektu Lider powofa Koordynatora
powiatowego, zwanego dalej Koordynatorem.
2. Do zadan Koordynatora naleze¢ bedzie:

1) organizowanie prac Powiatowych Zespotéw Koordynujgcych Wspolprace.;

2) organizowanie prac Mobilnych Grup Interdyscyplinarnych;

3) koordynowanie procesu doboru rodzin wielodzietnych do przetestowania rodzinnych
programéw zawodowych, pomocy i integraciji spotecznej;

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,, SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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4) prowad_zenie monitoringu dziatar skierowanych do rodzin wielodzietnych objetych
wsparciem;

5) koordynowanie procesu wypracowania lokalnych programéw interdyscyplinarnej
wspoipracy;

6) koordynowanie procesu wypracowania rodzinnych programéw aktywizacji zawodowej,
pomocy i integracji spotecznej;

7) prowadzenie sprawozdawczosci merytoryczne;;

8) przygotowanie dokumentacji przetargowej;

9) utrzymywanie wspotpracy z ewaluatorem Projektu;

10) utrzymywanie wspétpracy z podmiotem dokonujgcym badania wypracowanych podczas
Pilotazu narzedzi

§4

Lider w porozumieniu z Partnerami powotuje Powiatowy Zespdt Koordynujgcy Wspotprace
(zwany dalej PZKW), ktérego zadaniem bedzie opracowanie i pilotazowe wdrozenie
Lokalnego Programu Interdyscyplinarnej Wspotpracy oraz opiniowanie rodzinnego programu
aktywizacji zawodowej, pomocy i integracji spotecznej, opracowanego przez Mobilng Grupe
Interdyscyplinarna.
Celem Lokalnego Programu Interdyscyplinarnej Wspéipracy bedzie m. in.:

1) integrowanie dziatan instytucji pomocy, integracji spotecznej i rynku pracy;

2) ujednolicenie pracy z klientami w oparciu o dostepnag infrastrukture.
Lider w porozumieniu z Partnerami powota Mobilng Grupe Interdyscyplinarng (zwang dalej
MGI), ktérej zadaniem bedzie stworzenie i realizacja rodzinnego programu aktywizacji
zawodowej, pomocy i integracji spolecznej.
Skitad PZKW i MGI bedzie okreslony w odrebnym dokumencie.

§5

Lider zapewnia refundacje kosztéw wynagrodzen czionkéw PZKW oraz MGI, ponoszonych

zgodnie zwewnetrznym regulaminem wynagradzania poszczegolnych Partneréw do

wysoKosci:

1) 500 zt miesiecznie catkowitych kosztéw pracodawcy zwigzanych z wynagrodzeniem dla
cztonkow PZKW;

2) 1300 zt miesiecznie catkowitych kosztow pracodawcy zwigzanych z wynagrodzeniem dla
czlonkow MGI.

Refundacja poniesionych wydatkéw zwigzanych z wynagrodzeniami cztionkéw PZKW i MGlI,

o ktérych mowa w ust. 1 nastgpi po przekazaniu Liderowi noty ksiggowej wraz z zatgczonymi

do niej dowodami poniesionych wydatkéw, na ktére skiadac sie beda:

1) poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem umowa i zakres obowigzkow (tylko przy
pierwszej refundaciji);

2) poswiadczona za zgodno$é z oryginatem lista ptac wraz z odpowiednig dokumentacjg
kadrowa,

3) potwierdzenie dokonania wydatku np. wycigg bankowy, raport kasowy lub inny
rownowazny dokument ksiegowy;

4) karta czasu pracy (obowigzkowo w przypadku os6b zaangazowanych w realizacje innych
projektow realizowanych w ramach Narodowych Strategicznych Ram Odniesienia).

Refundacja wynagrodzenia bedzie dokonywana przez Lidera na wskazane przez Partnerow

konto w terminie do 21 dni kalendarzowych od przekazania kompletnej dokumentaciji oraz w

miare dostepnosci srodkéw, jakie otrzyma z Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich.

Zgodnie z oswiadczeniami Partneréw odnosnie os6b oddelegowanych do prac PZKW i MGl

(stanowigcymi zatgczniki nr 1-14 do niniejszego porozumienia), Partnerzy otrzymujg

refundacje kosztow wynagrodzen cztonkéw PZKW i MGI do kwoty:

1) Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach: 19 800 zi (stownie ziotych: dziewigtnascie tysiecy

osiemset),

Realizacja pilotazu w ramach projektu . SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego



EJSKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI * teRzhieh FUNDUSZ SPOLECZNY e

KAPITAL LUDZKI :"(; : s eumoreses [ 15,

2) Urzad Gminy w Mastowie: 5500 zt (stownie ziotych: pie¢ tysiecy piecset, refundaciji
wynagrodzenia drugiej osoby oddelegowanej bedzie dokonywat GOPS w Mastowie z uwagi
na prowadzenie odrebnej ksiegowosci),

3) Urzad Gminy w Bielinach: 0,00 zt (refundaciji wynagrodzenia osoby oddelegowanej bedzie
dokonywat GOPS w Bielinach z uwagi na prowadzenie odrebnej ksiegowosci),

4) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie: 34 100 zt (stownie ziotych: trzydziesci
cztery tysigce sto)

5) Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielinach: 34 100 zt (stownie zlotych: trzydziesci
cztery tysigce sto)

6) Komenda Miejska Policji w Kielcach: 5 500 zt (stownie ztotych: pieé tysiecy pigéset),

7) Kuratorium Os$wiaty w Kielcach, z siedzibg w Kielcach: 0,00 zt (umowa zlecenie dla
pracownika zawierana z Liderem),

8) Placowka Typu Rodzinnego w Wjtostwie: 5 500 zt (stownie ziotych: pieé tysiecy piecset),
9) Stowarzyszenie ,Nadzieja Rodzinie": 0,00 zt (umowa zlecenie dla pracownika zawierana
z Liderem)

10) Starostwo Powiatowe w Kielcach: 0,00 zt (umowa zlecenie dla pracownika zawierana

z Liderem)

§6

1. Do obowigzkoéw Lidera nalezy:
1) diagnoza potrzeb Partnerow i Lidera w zakresie niezbednym dla prawidiowej realizacji
pilotazowe] czesci Projektu;
2) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg pilotazowej czesci

Projektu;
3) przygotowanie dokumentaciji technicznej dla pilotazowej czesci Projektu,
4) uzyskanie wszelkich niezbednych uzgodnien | decyzji finansowo-prawnych

warunkujgcych realizacje pilotazowej czesci Projektu w czesciach dotyczgcych Lidera;

5) nadzér i koordynacja procedur uzyskania wszelkich niezbednych uzgodnien i decyzji
finansowo-prawnych warunkujgcych realizacje pilotazowej czesci Projektu w czesciach
dotyczacych Partneréw,

6) zapewnienie Srodkéw finansowych na realizacje pilotazowe] czesci Projektu poprzez
wnioskowanie do Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich w Warszawie;

7) dokonywanie aktualizacji budzetu i harmonogramu realizacji pilotazowej czesci Projektu
wg potrzeb;

8) organizowanie spotkan cztonkéw PZKW i MGl w celu realizacji kolejnych etapéw prac;

9) reprezentacja Porozumienia o wspéipracy na zewnatrz — w tym zakresie Partnerzy
udzielaja Liderowi petnomocnictwa do reprezentowania ich na zewnatrz w sprawach
zwigzanych z realizacjg pilotazowej czesci Projektu;

10) przeprowadzanie postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego i zawieranie umow
na realizacje zadar w ramach pilotazowej cze$ci Projektu z wykonawcami wytonionymi w
trybie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych (tekst jedn.
Dz.U. z 2013 r,, poz. 907 z p6zn. zm..) oraz zawieranie innych umoéw niezbednych do
realizacji Pilotazu;

11) monitorowanie realizacji pilotazowej czesci Projektu;

12) obstuga prawna pilotazowej czesci Projektu;

13) przechowywanie dokumentacji zwigzanej z realizacjg pilotazowej czesci Projektu w
zakresie dotyczacym Lidera oraz przechowywanie kopii dokumentacji dotyczacej
realizacji pilotazowej czesci Projektu przez Partneréw;

14) nadzér nad archiwizacjg i przechowywaniem dokumentacji zwigzanej z realizacjg
pilotazowej czesci Projektu, w zakresie dotyczacym poszczeg6lnych Partnerow;

15) nadzér i kontrola nad zapewnieniem trwatosci pilotazowej czesci Projektu;

16) egzekwowanie od Partneréw zobowigzan wynikajacych z postanowier niniejszego
Porozumienia, umowy o dofinansowanie, oraz przepisow prawa powszechnego w
zakresie koniecznym dla nalezytej realizacji pilotazowej czesci Projektu.

17) nadanie pracownikom zaangazowanym w realizacje projektu (w tym cztonkom PZKW

Realizacja pilotazu w ramach projektu , SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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i MGI) imiennych upowaznier uprawniajgcych do przetwarzania danych osobowych
uczestnikow pilotazowej czesci Projektu (czionkéw rodzin).
2. Do obowigzkéw Partneréw nalezy:

1) udziat w spotkaniach PZKW i aktywne uczestniczenie w opracowaniu Lokalnego
Programu Interdyscyplinarnej Wspéipracy, zgodnie z podzialem obowigzkéw dokonanym
przez PZKW;

2) uzyskanie wszelkich niezbednych uzgodnien i decyzji formalno — prawnych
warunkujacych realizacje pilotazowej czesci Projektu w czeséciach dotyczacych
poszczegblnych Partneréw;

3) wspdipraca z Liderem w kazdym obszarze niezbednym dla nalezytego udzielania
zamoéwien w ramach realizacji pilotazowej czesci Projektu;

4) gbo_wLazek zasilania danymi systeméw i aplikacji wdrozonych w pilotazowej czesci

rojektu;

5) osiagnigcie wskaznikéw i dostarczenie Liderowi informacji o efektach pilotazowej czesci
Projektu;

3. Zmiana zakresu obowigzkéw Partnerow moze nastgpi¢ wylgcznie w drodze aneksu do
niniejszego Porozumienia.

4. Partnerzy majg prawo wgladu do wszelkiej dokumentacji dotyczacej realizacji pilotazowej
czesci Projektu.

§7

1. Partnerzy zobowigzujg si¢ w kazdym czasie poddac¢ kontroli dokonywanej przez Lidera, Centrum
RZL, Instytucje Posredniczacg, Instytucje Zarzadzajgcg PO KL oraz inne podmioty uprawnione
w zakresie prawidlowosci realizacji Pilotazu.

2. Kontrola moze zosta¢ przeprowadzona zaréwno w siedzibie Partnera, jak i w miejscu realizacji
Pilotazu.

3. Partner zobowigzuje sie do:

1) Umozliwienia przeprowadzenia kontroli realizacji umowy na realizacje Pilotazu dokonywanej
przez Lidera oraz inne uprawnione podmioty w siedzibie Partnera lub w miejscu jej realizacji,
a w jej ramach do:

a) przedktadania peinej dokumentacji zwigzanej z realizacjg umowy, w tym dokumentow
finansowych oraz dokumentéw w formie elektronicznej,
b) udzielania do protokotu lub pisemnie wyjasnien i informacji, dotyczgcych realizacji umowy;

2) Udzielenia bez zbednej zwioki na zgdanie uprawnionych podmiotéw petnej informaciji o stanie
wykonywania umowy;

3) Umozliwienia Liderowi oraz Centrum RZL Ilub wskazanemu przez nich podmiotowi,
wykonujgcemu ustuge monitoringu lub ewaluacji dziatalnosci Lidera, realizacji czynnosci
zwigzanych z monitoringiem i ewaluacja zaréwno w siedzibie Partnera, jak iw miejscu
realizacji niniejszej umowy;

4) Wspolpracy z podmiotami, o ktérych mowa w pkt. 3 w zakresie wykonywania przez nie
ewaluacji lub monitoringu dziatalnos$ci Lidera w ramach realizacji Pilotazu;

5) Wspolpracy oraz udostepniania wszelkich informacji ewaluatorom zewnetrznym prowadzgcym
badania na zlecenie Instytucji Zarzgdzajgcej PO KL, Instytucji Posredniczacej, Centrum RZL
lub Lidera w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy.

4. Partner zapewnia podmiotom, o ktérych mowa w ust. 1, prawo wgladu we wszystkie dokumenty
zwigzane z realizacjg przez niego umowy na realizacje Pilotazu, przez caly okres ich
przechowywania.

5. O wynikach kontroli Lider informuje Partnera, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci -
przekazuje mu wnioski i rekomendacie.

6. Partner jest zobowigzany do dokonania wdrozenia w trakcie realizacji Pilotazu wnioskow
i rekomendacji, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania i powiadomienia o tym w formie pisemnej
Lidera.

Realizacja pilotazu w ramach projektu , SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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7. Lider bedzie miat prawo dochodzi¢ zwrotu w peinej wysokosci od Partnera kwot przez niego

wydatkowanych uznanych przez instytucje uprawnione do kontroli jako niekwalifikowalne.

§8.

Porozumienie wygasa w przypadku:

Lider: Powialns

1) nie otrzymania dofinansowania na realizacje pilotazowej czesci Projektu ze $rodkow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

2) zrealizowania przedmiotu Porozumienia oraz uplywu okresu realizacji pilotazowej czesci
Projektu.

§9.

1. Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. W sprawach nie unormowanych niniejszym Porozumieniem majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz inne przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

3. Na mocy niniejszego Porozumienia kazda ze Stron ponosi odpowiedzialno$¢ za wiasne
dziatania i zaniechania wobec oséb trzecich wynikajgce z realizacji umowy na realizacje
Pilotazu.

4. Wszelkie spory wynikie ze stosowania niniejszego Porozumienia, ktérych nie mozna zatatwic¢
polubownie, rozpatruje wtasciwy Sad.

5. Porozumienie zostato sporzadzone w 12 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron oraz jeden egzemplarz dla Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich z siedzibg
w Warszawie.

6. Niniejsze Porozumienie zastepuje wszystkie poprzednio zawarte umowy, uzgodnienia i listy
intencyjne ktorych celem jest wspélna realizacja pilotazowej czesci Projektu "Schematom
STOP! Wspélne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz".
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Realizacja pilotazu w ramach projektu , SCHEMATOM STOP! Wspmnia instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego
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Ludabich

Zatacznik nr 1 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY wis®

UNIA EUROPEISKA e

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspétpracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdline dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach reprezentowany przez Panig Matgorzate Stanioch — Dyrektora
wyznacza Pana/Pana Marcina Swiercza
do udziatu w pracach Powiatowego Zespotu Koordynujacego Wspétprace/Mebitnej- Grupy

Interdyseyphnarnef®.

* niepotrzebne skreslié

KTOR
Urzedu Pracy
Blcach =

ceeeneeef AL 00 Staniack

(data i podpis)

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach

Europejskiego Funduszu Spofecznego
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Zatacznik nr 2 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspotpracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdine dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz"

Powiatowy Urzad Pracy w Kielcach reprezentowany przez Panig Matgorzate Stanioch — Dyrektora
wyznacza Pana/Panig Katarzyne Pizuch

do udziatu w pracach Rowi
Interdyscyplinarnej*.

U QL 200t ke RA ok

(data |

* niepotrzebne skreéli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu , SCHEMATOM STOP! Wspélne dziglania iqsty:tycji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatacznik nr 3 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspétpracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Urzad Gminy w Mastowie reprezentowany przez Pana Ryszarda Pazere — Wojta Gminy Mastow
wyznacza Pana/Panig Monike Doleziriskg
do udziatu w pracach Powiatowego Zespotu Koordynujacego Wspoéiprace/Mebilnej-Grupy

Interdyscyplinarnef®.

WO A —

(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego

CazZera



*
* enirum -y
KAPITAL LUDZKI « (¢ SENc  UNAEREEEERS | %
NARODDOWA STRATEGIA SPOINOSCI ** A * Ledakich FUNDUSZ SPOLECZNY "

Zatacznik nr 4 do porozumienia o wspéitpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspotpracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdine dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Urzad Gminy w Mastowie reprezentowany przez Pana Ryszarda Pazere — Wéjta Gminy Mastow
wyznacza Pana/Pania Jadwige Dude

do udziatu w pracach Powiatowego Zespolu Koordynujgcego Wspoétprace/Mebilnej-Grupy

| I " "

b QL.20M ...............

(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 5 do porozumienia o wspétpracy
Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspoipracy przy realizaciji projektu ,Schematom STOP!
Wspolne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz"

Urzad Gminy w Bielinach reprezentowany przez Pana Stawomira Kopacza — Wajta Gminy Bieliny
wyznacza Pana/Panig Malgorzate Sarnecka

do udziatu w pracach Powiatowego Zespotu Koordynujacego Wspotprace/Mebilnej-Grupy

I I - e

GMINA BIELINY
wojewodztwo
swietokrzyskie

24. OA- A0AW. '

" (data i pedpis)
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o

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspéine dzialania iqst)ftycji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 6 do porozumienia o wspéitpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspotpracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdine dziatania instytucji pomocy spofecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mastowie reprezentowany przez Panig Monike Dolezifiska
- Kierownika GOPS wyznacza Pana/Paniq Elzblete Moskal

do udziatu w pracach Powi !
Interdyscyplinarnej*.

INIK
mocy Spoteczng]
Wie

Gminnego Osrodka

w Mz

oleziriska

0W.0L A0AYy,...... 87 HonikdPoles

(data i podpis) |

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspdélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 7 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspdipracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdline dziatania instytucji pomocy spoteczne;j i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Gminny O$rodek Pomocy Spofecznej w Mastowie reprezentowany przez Panig Monike Doleziriska
— Kierownika GOPS wyznacza PanafPanlq Agate Ogonowskq

do udziatu w pracach Rewi = Y

Interdyscyplinarnej*.

KIERQ)
Gminnego Osrodka P

INDL: Ty e Moniheyae

(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 8 do porozumienia o wspéipracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspdipracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdine dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielinach reprezentowany przez Pania Matgorzate
Sarneckg — Kierownika GOPS wyznacza Pana/Pani |a Stamslawq Kopacz

do udziatu w pracach Rowi g s g
Interdyscyplinarnej*.

GMINNY OSRODEK
POMOCY \1rji ECZNEJ

’3 004 B!el”; ul P K]crow k
woj bmﬂruw ie Gmin ni
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(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzifﬂania iqst}ftycji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspoifinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego



NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI i-* FeRakien FUNDUSZ SPOLECZNY “aye
*

* &
KAPITAL LUDZKI . (: e

Zatacznik nr 9 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspolpracy przy realizaciji projektu ,Schematom STOP!
Wspdine dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz"

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielinach reprezentowany przez Panig Matgorzate
Sarnecka — Kierownika GOPS wyznacza Pana/Panig Kazimiere Winiarska

do udziatu w pracach Pewiatewege-Zespelu-Keerdynujgeego-Wspblprace/Mobilnej Grupy

Interdyscyplinarnej*.

GMINNY OSRODEK
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(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 10 do porozumienia o wspélpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspdipracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdine dziatania instytucji pomocy spoteczne;j i instytucji rynku pracy - pilotaz"

Komenda Miejska Policji w Kielcach reprezentowana przez Pana Artura Bieleckiego —
po. Komendanta Miejskiej Policji w Kielcach wyznacza Rana/Panig Anete Litwin

do udziatu w pracach Powiatowego Zespotu Koordynujgcego Wspoéiprace/Mebilnej-Grupy
S " "

(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zaiacznik nr 11 do porozumienia o wspéipracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspoipracy przy realizaciji projektu ,Schematom STOP!
Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Kuratorium Oswiaty w Kielcach reprezentowane przez Panig Malgorzate Muzot — Swietokrzyskiego
Kuratora Oswiaty wyznacza Pana/Pania Katarzyne Malicka - Pedzik

do udzialu w pracach Powiatowego Zespotu Koordynujgcego Wspétprace/Mebilnej-Grupy

| I " -

Swigtnkrz_‘*.-'sk: !’iur:V Oswiaty
Morar

Malgorzata Muzot

(data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania iqst)ftycji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspotfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatacznik nr 12 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspéipracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Placéowka Typu Rodzinnego w Wéjtostwie reprezentowana przez: Panig Ewe Wozniak — Dyrektora

wyznacza Pana/RParig Roberta Wozniaka

do udziatu w pracach Powiatowego Zespolu Koordynujgcego Wspobiprace/Mebilnej—Grupy
I i "

PLACOWEA MK 'NCZO-W YCHOWAWCZA
- FYPU RODZINNEGO
W WEHORTWIE 330, 26-021 DALESZYCE
MAE B8P3 55.34.17 KEGON 292852018
TL/RAX 041 3072229

7400 2014 (data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,,SCHEMATOM STOP! Wspoélne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Zatacznik nr 13 do porozumienia o wspétpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspéipracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
WspdlIne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytucji rynku pracy - pilotaz"

Stowarzyszenie ,Nadzieja Rodzinie” reprezentowane przez Panig Haline Olendzkg — Wiceprezesa

wyznacza Ks. Andrzeja Drapate

do wudziatu w pracach Powiatowego Zespotu Koordynujacego Wspbiprace/Mebilnej—Grupy

Interdyscyphnarnef*t,

* niepotrzebne skresli¢

WlCEPREZEL@mD _

STOWARZYSZENIE 77 DA K .

 NADZIEJA RODZINIE” HalireQlewazka

ul. Karczowkowska 36, 25-711 Kielce

tel. 41 335 87 55, faX 41 366 Q4 38evmeerererrsererereserssesssesssens
NIP 657 25 03 478

9w.04. 21Uy (data i podpis)

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,, SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania in_stxtflcji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspétfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Zatacznik nr 14 do porozumienia o wspolpracy

Oswiadczenie

W zwigzku z zawartym porozumieniem o wspétpracy przy realizacji projektu ,Schematom STOP!
Wspdlne dziatania instytucji pomocy spotecznej i instytuciji rynku pracy - pilotaz"

Starostwo Powiatowe w Kielcach reprezentowane przez: Pana Zdzistawa Wrzaltke — Staroste
Kieleckiego wyznacza Pana/Panig Haling Kotodziejczyk

do udzialu w pracach Powiatowego Zespoiu Koordynujacego Wspodiprace/Mebilnej—Grupy
| I " "

................................

(data i podp

* niepotrzebne skresli¢

Realizacja pilotazu w ramach projektu ,SCHEMATOM STOP! Wspélne dzialania in_stytw:ji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy — pilotaz” jest wspélfinansowana z Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego



