Zalgcznik do Uchwaly

Nr XI11/60/08

Rady Powiatu w Kielcach
z dnia 19 czerwca 2008r.

STATUT

TECHNIKUM NR 9

W BODZENTYNIE

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§1.
1. Szkota nosi nazwg: Technikum Nr 9 w Bodzentynie, w dalszej czgSci statutu zwane
,.szkotq”.

§2.
2. Siedziba szkoty znajduje si¢ w Bodzentynie, ulica Suchedniowska 6.

§ 3.
3. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Kielecki z siedziba w Kielcach.

§ 4.
1. Technikum Nr 9 jest szkola publiczng ponadgimnazjalng oparta na podbudowie
programowej gimnazjum o okresie nauczania 4 lata.
2. Technikum Nr 9 prowadzi ksztalcenie w zawodach: technik informatyk, technik inzynierii
srodowiska 1 melioracji, technik hotelarstwa i technik obstugi turystyczne;j.

§5.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o :
1. Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Technikum Nr 9 w Bodzentynie.
2. Organie prowadzacym szkolg - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Kielecki.
3. "Ustawie" - nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U. 2 2004 roku Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.).



Rozdziat I1
Cele i zadania szkoly

§6.
1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreSlone w ustawie oraz przepisach wydawanych na jej
podstawie, a w szczeg6lnosci :
- umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do ukonczenia szkoty
1 przystapienia do egzaminu maturalnego;
- umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
lub wykonywania pracy zawodowej;
- ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych
w ustawie stosownie do warunkéw szkoly i wieku uczniéw,
- sprawuje opiek¢ nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci szkoty w tym
zakresie;
- umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
1 religijne;j;
- udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez utrzymywanie statego
kontaktu z poradnia psychologiczno-pedagogiczna, ciaglta wspoétpraca wychowawcow klas
z rodzicami;
- umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez organizowanie réznych form zajec
pozalekcyjnych, a milodziezy szczegllnie uzdolnionej realizowanie indywidualnych
programOw nauczania i toku nauki oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie.

§7.

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowiazujacych w szkotach

og6lnych przepisoéw bezpieczenstwa i higieny a w szczegdlnosci:

- nauczyciele odpowiadaja za bezpieczenstwo i zdrowie miodziezy podczas obowiazkowych

zaje¢, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych;

- nauczyciele - opiekunowie wycieczek szkolnych i innych imprez organizowanych przez

szkot¢ ponosza pelng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo 1 zdrowie mtodziezy;

- nauczyciele - pelniacy dyzur w czasie przerw migdzylekcyjnych wypelniaja swoje

obowiazki zgodnie z regulaminem dyzuréw i ich planem.

2. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektérymi uczniami, a zwlaszcza nad:

a) uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez organizowanie dla nich zajec
integracyjno - adaptacyjnych prowadzonych przez pracownikéw poradni psychologiczno
- pedagogicznej z udzialem wychowawcy klasowego, organizowanie dla uczniow
pogadanek na temat techniki uczenia si¢ oraz stosowanie w pierwszym miesiacu nauki
obnizonych wymagan w zakresie oceniania uczniow;

b) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi uniemozliwiajacymi sprostanie wymaganiom
programowym, poprzez obnizanie im wymagan programowych z obowiazkowych
przedmiotow ogdlnoksztalcacych na podstawie pisemnego orzeczenia poradni
psychologiczno — pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

¢) uczniami, ktérym z powodéw warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa
szczegblne formy opieki. Uczniom tym moze by¢ przyznana pomoc materialna w miarg
posiadanych przez szkot¢ $rodkéw finansowych. Przydzialu §wiadczen w ramach
srodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoty dokonuje szkolna



komisja do spraw pomocy materialnej, na wniosek ucznia, jego rodzicéw lub
opiekunéw, albo wychowawcy klasowego. Moga by¢ tez przyznawane zasitki losowe
ze Srodkéw finansowych Rady Rodzicow.

Rozdzial 111
Organy szkoly

§8.

1. Organami szkoty sa :
a) dyrektor szkoty,

b) rada pedagogiczna,

¢) rada rodzicéw,

d) samorzad uczniowski.

2. Organy szkoty maja swobode dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych ustawa i statutem szkoty.

§9.

1. Kompetencje Dyrektora szkoty:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

g)
h)

kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza szkoly oraz reprezentuje
jana zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego ucznidéw poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

realizuje uchwatly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych;

dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty 1 ponosi
odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtlowe wykorzystanie;

organizuje administracyjna , finansowq i gospodarcza dziatalno$¢ szkoty;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.

2. Dyrektor moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach
okreslonych niniejszym statutem. Skreslenie nastgpuje na podstawie uchwaly Rady
Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje o sprawach:

a)
b)

c)

d)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycieli i innym
pracownikom szkoty;

wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikéw
szkoty;

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich kompetencji wspolpracuje z Rada
Pedagogiczna 1 innymi organami szkoty;



e) Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg, organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny oraz powiatowym urzedem pracy, moze zmienia¢ lub
wprowadza¢ nowe zawody lub specjalnosci ksztalcenia zawodowego, w ktérych
ksztatci szkota.

§10.
1. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie ustawy oraz przepisow wydanych na jej
podstawie.
2. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
a) zatwierdzanie planow pracy szkoty;
b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikowania i promowania uczniéw;
c) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 prowadzenia eksperymentow
pedagogicznych w szkole;
d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
e) podejmowanie uchwat dotyczacych skreslenia z listy ucznidw.
3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
e organizacjg pracy szkoly w tym zwlaszcza tygodniowy uklad zajgc¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,
e projekt planu finansowego szkoty,
e wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych
wyrdznien.
4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
5. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

§11.
1. W szkole dziala Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow. Uchwala
regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
2. Rada Rodzicéw moze wystgpowacé do organu nadzorujacego szkote, Rady Pedagogiczne;j
1 dyrektora szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.
3. Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zzrédet
i decyduje o ich przeznaczeniu.

§12.
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktdry tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoly oraz pozostalym organom
szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczeg6lnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego ftreScig, stawianymi
wymaganiami;

b) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

c) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

d) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem.



3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin,
ktoéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty .

§13.
1. W szkole moga dziata¢ organizacje i stowarzyszenia, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza wsréd miodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
2. Decyzje o dopuszczeniu do dziatania na terenie szkoty organizacji czy stowarzyszenia
podejmuje Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu opinii pozostatych organéw szkoty.

§14.

1. W technikum, ktére liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy sig stanowisko wicedyrektora.
2. Dyrektor technikum, za zgoda organu prowadzacego technikum, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
3. Dyrektor szkoly okresla na piSmie zakres obowigzkéw 1 uprawnien nauczycieli, ktérym
powierzono funkcje kierownicze, w tym takze zakresie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego.

§15.
1. Rodzice i1 nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania 1 ksztatcenia
mtodziezy.
2. W ramach tego wspoétdziatania ze szkota rodzice:

a) zapoznawani sa podczas pierwszych zebran po przerwie wakacyjnej przez
wychowawcow z planami pracy wychowawczej swoich klas;

b) zapoznawani sa przez wychowawcéw klas z aktualnie obowiazujacymi
zarzadzeniami; dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, oraz
w sprawie zasad przeprowadzania egzaminu dojrzatosci, a ponadto dyrektor szkoty
zobowiazany jest do wywieszenia tych zarzadzen w gablocie szkoty;

¢) zobowigzani sa do kontaktu ze szkola na pisemne wezwanie w celu uzyskania
informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpéw 1 trudnosci
W nauce;

d) moga z wlasnej inicjatywy w kazdym czasie uzyska¢ w szkole informacje dotyczace
wynikow w nauce i zachowaniu dziecka oraz porady w sprawach wychowania
i dalszego ksztatcenia;

e) zobowiazani sa do udzialu we wszystkich ogélnych zebraniach rodzicéw
organizowanych  przez szkol¢ w ciagu roku szkolnego zgodnie z planem pracy
szkoty;

f) moga angazowac si¢ w zorganizowanie dla mlodziezy uroczystych imprez szkolnych
takich jak : "Studniéwka" , "Zabawa Andrzejkowa", itp.;

g) maja prawo do wyrazania 1 przekazywania swoich opinii na temat pracy szkoty
Kuratorowi Oswiaty;

h) maja prawo wystgpowac na pismie do dyrektora szkoty, nie pozniej niz na trzy dni
przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o wyznaczenie dziecku
egzaminu sprawdzajacego z danego przedmiotu, jezeli ich zdaniem ustalona dla
dziecka przez nauczyciela ocena okresowa czy roczna jest zanizona;



1) maja prawo wystepowac na pismie do dyrektora szkoty o ponowne ustalenie dziecku
oceny z zachowania nie p6zniej niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej;

j) na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej powiadomieni
sa na piSmie za posrednictwem dziecka przez wychowawce klasy o przewidywanych
dla niego ocenach niedostatecznych z poszczegd6lnych przedmiotéw.

§16.

1. Wszystkie organy szkoty wspélpracuja ze soba w zakresie dziatalnosci dydaktyczno -
wychowawczej 1 opiekuficzej szkoty. Wspodtdziatanie to powinno obywac si¢ w taki sposéb,
aby zapewni¢ kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslanych ustawa.

2. Sytuacje sporne pomigdzy organami szkoty powinny by¢ rozwiazywane wewnatrz szkoty,
natomiast sprawy poza kompetencjami dyrektora rozpatrywane sa przez organ prowadzacy
i nadzorujacy prace szkoty.

Rozdziat IV
Organizacja szkoly

§17.
1. Rok szkolny w szkole rozpoczyna si¢ od 1 wrzesnia kazdego roku i trwa do 31 sierpnia
roku nastgpnego. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla odrgbne przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§18.
1. Szczegétowa organizacj¢ nauczania, wychowywania 1 opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkote, do 30 maja
danego roku.
2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty,
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczba godzin  przedmiotéw i zajec
obowiazkowych oraz liczbe godzin nadobowiazkowych, w tym kot zainteresowan i innych
zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote.
3. Organizacjg staltych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§19.
1. W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczniowie danego oddziatlu ucza si¢
wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym



z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow
dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Szkota realizuje ksztalcenie zawodowe w ramach praktycznej nauki zawodu w oparciu
o ramowe plany nauczania.

3. W uzasadnionych przypadkach poszczegdlne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia
zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych, w
szczegblnosci szkdt wyzszych, centréw ksztalcenia ustawicznego, centréw ksztalcenia
praktycznego, osrodkéw doksztatcania i doskonalenia zawodowego, u pracodawcoéw, w
indywidualnych gospodarstwach rolnych, oraz przez pracownikéw tych jednostek, na
podstawie umowy zawartej pomigdzy technikum a dang jednostka.

§20.
1. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym w pracowniach przedmiotowych.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§21.
1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
bezpieczenstwa wedtug zasad okreslonych w przepisach dotyczacych ramowych planéw
nauczania.
2. Podziatu oddzialu na grupg dokonuje si¢ z uwzglednieniem posiadanych przez szkotg
srodkéw finansowych.
3. Za zgoda organu prowadzacego moga by¢ organizowane, prowadzone i finansowane ze
srodkow budzetowych zajgcia dydaktyczno-wychowawcze, specjalistyczne.

§22.
1. Liczba uczestnikéw ko6t i zespotéw zainteresowan oraz zaj¢¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw.
2. Czas trwania zaje¢ pozalekcyjnych ustala si¢ zgodnie z czasem trwania zajec
lekcyjnych.
3. Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach migdzy klasowych liczba
uczestnikow nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw.

§23.
1. Szkota zapewnia uczniom korzystanie z :
a) pomieszczen do nauki z niezb¢gdnym wyposazeniem,
b) biblioteki,
c) Swietlicy,
d) gabinetu lekarskiego,
e) sali gimnastycznej i bazy rekreacyjno-sportowe;j,
f) szatni.

§24.
1. Szkola wumozliwia wuczniom korzystanie 2z dozywiania w czasie przerw
migdzysekcyjnych.

§25.



1. Szkota moze przyjmowacé studentow szkét wyzszych ksztatcacych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem szkoty a szkota wyzsza.

§26.
1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarna pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela. Uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia
i edukacji ustawicznej, do korzystania z innych typéw bibliotek i o$rodkéw informacji
naukowe;j.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
3. Pomieszczenia biblioteki stuzg :
a) gromadzeniu i opracowywaniu zbioréw;
b) korzystaniu ze zbioréw w czytelni i wypozyczaniu ich poza biblioteke;
¢) prowadzeniu przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniéw.
4. Biblioteka jest czynna we wszystkich dniach nauki w szkole w godzinach 8.00 do 14.00
i umozliwia dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
5. Do zadan nauczyciela-bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci :
a) inspirowanie czytelnictwa wsréd miodziezy 1 wspélpraca z nauczycielami w tym
zakresie;
b) udostgpnienie czytelnikom zbioréw i materiatéw bibliotecznych;
¢) udzielanie informacji i porad czytelniczych;
d) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia informacyjno-czytelniczego;
e) gromadzenie, opracowywanie i ewidencja zbioréw zgodnie z potrzebami szkoty;
f) konserwacja zbioréw;
g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki. Do niej nalezy:
¢ "Dziennik biblioteki szkolnej";
e Ksigga odwiedzin w czytelni;
e Karty wypozyczen i karty ksigzki;
e Dowody wptywu i ubytku ksiggozbioru ( ksiggi inwentarzowe i rejestry ubytkow).
6. Nauczyciel bibliotekarz ponosi odpowiedzialno$¢ materialna za majatek ksiggozbioru.
7. Prawa 1 warunki korzystania z biblioteki szkolnej okreslaja wewngtrzne regulaminy
wypozyczalni i czytelni zatwierdzone przez dyrektora szkoty.

Rozdziat V
Nauczyciele i inni pracownicy szkotly

§27.
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw nie bgdacych nauczycielami.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw okreslajg odrgbne przepisy. Prawa
1 obowiazki poszczegdlnych pracownikoéw nie bedacych nauczycielami okres$laja odrgbne
przepisy.



§28.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Do zadan nauczyciela nalezy:
a) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw;
b) troska o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
c) dbalos¢ o pomoce i sprzgt szkolny;
d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw , ich zdolnosci i zainteresowan;
e) bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie uczniéw 1 sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniéw;
f) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniéw;
g) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.
3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacemu w tym oddziale zwanemu ,,wychowawca".
4. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.
5. Rada klasowa rodzicow lub rada klasowa uczniéw moze w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach wystgpowac na pismie do dyrektora szkolty z wnioskiem w imieniu co najmniej
potowy stanu osobowego rodzicéw lub uczniéw o zmian¢ nauczyciela — wychowawcy, nie
p6zniej niz na dwa tygodnie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub semestru.
6. Dyrektor szkoty w przypadku uznania wniosku za uzasadniony dokonuje zmiany
nauczyciela - wychowawcy 1 powierza obowiazki innemu nauczycielowi z chwila
rozpoczecia nowego roku szkolnego lub semestru.
7. Dyrektor szkoty powierza obowiazki wychowawcy innemu nauczycielowi na czas
nieobecno$ci wychowawcy wynoszacej ponad miesiac.

§29.
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;
¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spolecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca w celu realizacji swoich zadan :
a) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka;
b) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami 1 ich rodzicami:
® rdzne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski,
e ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;



c) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nim
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidéw, a takze tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno ucznidw
szczegblnie uzdolnionych jak i z réznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

d) utrzymuje kontakt z rodzicami, w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

e okazywania im pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dzieci i
otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

e wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

e) wspodlpracuje z poradnia psychologiczno - pedagogiczng i innymi specjalistami
swiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozwiazywaniu potrzeb i trudnosci,
takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdélnych uzdolnien ucznidw;
organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy
w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

3. Formy spetniania zadan wychowawczych:

a) praca wychowawcy klasowego wedlug zatozonego planu wychowawczego
realizowanego gtéwnie na godzinach do jego dyspozycji;

b) angazowanie mtodziezy w tereny dziatania czlowieka jakimi sa: rodzina,
najblizsze srodowisko, nauka, praca;

c) powigkszanie obszarow swojego dziatania przez organizowanie z uczniami
spotkan pozalekcyjnych, wycieczek, =zabaw i.t.p. w przyjetych formach
organizacyjnych;

d) w koniecznych przypadkach pisemne powiadamianie rodzicow o postgpach
ucznia w nauce i zachowaniu;

e) organizowanie spotkan z rodzicami (wywiadéwek) przynajmniej cztery razy do
roku;

f) organizowanie spotkan rodzicow z innymi nauczycielami, gdy zachodzi taka
potrzeba;

g) angazowanie rodzicow w zycie szkoty celem poprawy oddziatywania
wychowawczego 1 dydaktycznego na mtodziez.

4. W szkole dziataja samoksztalceniowe zespoty, nazwane zespotami przedmiotowymi.

5. Pracy zespotu przedmiotowego przewodniczy nauczyciel wyloniony przez cztonkéw danej
komisji, zatwierdzonej przez Rad¢ Pedagogiczna.

6. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a)

b)

zorganizowanie wspOtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji
programéw nauczania, korelowania tresci, nauczania przedmiotéw pokrewnych,
a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

wspOlne opracowanie szczegdétowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobéw
badania wynikéw nauczania,

¢) organizowanie wewnatrz szkoly doskonalenia zawodowego oraz doradztwa

d)

metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
wspoldziatanie w organizowaniu pracowni 1 laboratoriéw przedmiotowych,
warsztatow szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

e) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania.
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Rozdziat VI
Uczniowie szkoly

§ 30.

1. Kandydatami do technikum sa absolwenci, ktérzy ukonczyli gimnazjum.
2. Rekrutacja uczniéw do Technikum prowadzona jest zgodnie z przepisami Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniow
do szkét publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkoét do innych (Dz.U. z 2004r.
Nr 26, poz. 232).

3. O przyjeciu kandydata decyduja:

a) ztozenie kompletu dokumentéw w terminie wyznaczonym przez szkote;

b) suma punktéw jaka kandydat uzyskal na koncowym egzaminie gimnazjalnym,
punktéw z przeliczenia ocen ze $wiadectwa z wybranych przedmiotéw oraz innych
osiagnie¢ ucznia wymienionych na $wiadectwie;

c) szczegOlowe zasady dokonywania rekrutacji uczniéw oraz zasady pracy komisji

rekrutacyjnej okresla regulamin rekrutacji uczniow.

§ 31.

1. Prawa i obowiazki ucznia.

a)

b)

)

d)

e)

g

h)

1) Uczen ma prawo:

wypowiada¢ w sposob kulturalny indywidualne sady, oczekiwa¢  poszanowania
godnosci oraz zyczliwos$ci i pomocy ze strony nauczyciel i dyrekcji szkoty;
przedstawia¢ wychowawcy, dyrekcji swoje problemy i liczy¢ na dyskrecj¢ oraz
pomoc w ich rozwiazywaniu;
rozwija¢ swoje zainteresowania i uzdolnienia, reprezentowa¢ szkote¢ w konkursach
1 olimpiadach przedmiotowych;
naleze¢ 1 aktywnie pracowa¢ w organizacjach szkolnych, wybierac i by¢ wybieranym
w glosowaniu powszechnym do samorzadu uczniowskiego i wladz organizacji
mtodziezowych;
organizowac¢ za posrednictwem samorzadu uczniowskiego i innych przedstawicieli
spotecznosci szkolnej w porozumieniu z dyrekcja 1 nauczycielami imprezy
rozrywkowe , kulturalne , spotkania itp. korzysta¢ ze sprzetu szkolnego;
mie¢ zapewniony wolny od prac domowych wypoczynek w czasie przerw
$wiatecznych i ferii;
by¢ informowanym na biezaco o otrzymanych ocenach, oceny dla ucznia sa
obiektywne i jawne; uzyska¢ przynajmniej tyle ocen czastkowych w semestrze, ile
wynosi tygodniowy wymiar zaje¢ z danego przedmiotu, jednak nie mniej niz trzy
oceny czastkowe;
z tygodniowym wyprzedzeniem wiedzie¢ o terminie i zakresie prac klasowych
1 sprawdzianéw wiadomosci; w ciagu tygodnia moze by¢ jedna praca klasowa oraz
najwyzej dwa sprawdziany wiadomosci, a nie wigcej niz jeden w ciagu dnia.

- za sprawdzian pisemny uwaza si¢ wypowiedz jednogodzinna z okreslonej partii

materiatu rzeczowego.
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i)

k)

)

- za kartkéwke uwaza si¢ pisemna wypowiedz do 20 minut, z ostatnich lekcji,
bez zapowiedzi , a ilos¢ ich jest nieograniczona.
- prace klasowe obowiazuja z jezyka polskiego, jezykéw obcych 1 matematyki
- sprawdziany i prace klasowe musza by¢ poprawione w terminie dwu-
tygodniowym , omdéwione na lekcji i dane uczniowi do wgladu.
- na dwa tygodnie przed klasyfikacja nalezy zakonczy¢ przeprowadzanie prac
klasowych i sprawdzianéw wiadomosci;
do odwotania si¢ od oceny okresowej (rocznej), jezeli ustalona przez nauczyciela
ocena jest jego zdaniem zanizona ; odwotanie si¢ od ustalonej oceny powinien zgtosi¢
w formie pisemnej do dyrektora szkoly nie pézniej niz na trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej;
wystegpowa¢ do dyrektora szkoty z podaniem o ponowne ustalenie przez
wychowawce oceny z zachowania nie pdzniej niz na trzy dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;
by¢ poinformowanym przez nauczyciela o przewidywanej okresowej (rocznej)
ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu na miesiac przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, na forum klasy;
organizowac pierwszego dnia wiosny "Dzien Ucznia" , a w pierwszy piatek miesiaca
obchodzi¢ "Dzien Patrona Szkoty";

m) otrzymywa¢ pomoc materialng w postaci stypendium socjalnego lub zasitku

losowego w miar¢ Srodkéw finansowych przeznaczonych na ten cel w budzecie
szkoty.

2. Uczen ma obowiazek:

a)

b)

w pelni wykorzystywac¢ czas przeznaczony na nauke, systematycznie i punktualnie
uczeszczac na zajecia szkolne aktywnie w nich uczestniczy¢, ewentualne uzasadnione
nieobecnos$ci usprawiedliwia¢ bezposrednio po okresie nieobecnosci, nie dtuzej niz w
ciagu jednego tygodnia;

- podstawe usprawiedliwienia nieobecnosci stanowi pisemne lub ustne
wyjasnienie rodzicéw (opiekunéw), a o dtuzszej nieobecno$ci rodzice
zobowiazani sa poinformowa¢ wychowawce ustnie zglaszajac si¢ do szkoty
i poda¢ przyczyng absencji,

- sporadycznych zwolnien z zaj¢¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy
odnotowujac ten fakt w dzienniku lekcyjnym;

systematycznie odrabia¢ prace domowe, starannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe,
samodzielnie poszerza¢ wiadomosci 1 poglebia¢ wiedz¢ w interesujacych go
przedmiotach z mys$la o studiach lub dalszym ksztatceniu w szkotach pomaturalnych;
aktywnie uczestniczy¢ we wszystkich formach zycia szkolnego (uroczystosci, apele,
koncerty, zajecia pozalekcyjne, prace spolecznie uzyteczne);
postegpowa¢ godnie i kulturalnie, okazywaé¢ szacunek nauczycielom, kolegom,
pracownikom szkoty; dba¢ o pigkno jezyka ojczystego przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom brutalnosci i wulgaryzmu;
przestrzega¢ zasad osobistej i spotecznej higieny, dba¢ o czysto$¢ pomieszczen
szkolnych, sanitariatow, szatni, terenéw szkolnych, wlasnego stroju;
przychodzi¢ do szkoty w dowolnym lecz schludnym, estetycznym i czystym stroju;
w dni bedace Swigtami szkoty ucznia obowiazuje strdj Swiateczny tj:

- dziewczgta: czarna lub granatowa spddnica oraz biata bluzka.

- chtopcy: ubranie w jednolitym kolorze oraz biata koszula i krawat;
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g) na terenie szkoty do zmiany obuwia na obuwie o migkkiej, gtadkiej podeszwie (tzw.
trepki);

h) dbac¢ o zdrowie i1 bezpieczenstwo wtasne oraz swoich kolegéw, bezwzglednie nie pic¢
alkoholu, nie pali¢ papieroséw, nie uzywa¢ narkotykéw i innych $rodkow
odurzajacych;

i) troszczy¢ si¢ o mienie szkoty, sprzet, pomoce naukowe i wystrdj szkoty;

j) usuwac¢ uszkodzenie lub zniszczenie mienia szkoty na wilasny koszt w okresie
dwutygodniowym;

k) przestrzegac biezacych zarzadzen dyrektora szkoty i Rady Pedagogiczne;.

§32.
1. Nagrody i kary stosowane w szkole wobec uczniéw oraz tryb odwotywania si¢ od kar:
1) za wzorowa i przyktadna postawe uczen moze otrzymac nastgpujace wyrdznienia
i nagrody:
a) pochwal¢ wychowawcy udzielong indywidualnie lub na forum klasy;
b) pochwalg¢ dyrektora szkoty udzielona indywidualnie lub wobec uczniéw szkoty;
¢) list pochwalny dla ucznia lub rodzicéw;
d) nagrodg rzeczowa.
2) za osiagnigcie wyrdzniajacego wyniku w olimpiadzie wiedzy, turnieju konkursie, lub inne
osiagnigcia przynoszace zaszczyt szkole i rodzicom;
- oprocz przyznania uczniowi wyrdznien i nagréd odnotowuje si¢ to osiagnigcie na
Swiadectwie szkolnym;
3) uczen otrzymuje promocj¢ (konczy szkot¢) z wyrdéznieniem i otrzymuje $wiadectwo
z wyréznieniem jezeli uzyska w wyniku rocznej klasyfikacji $rednia ocen wszystkich
przedmiotéw obowiazkowych ponad 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
z zachowania;
4) nagrody i wyrdznienia stosowane sa przede wszystkim wobec tych uczniéw, ktorzy
osiagaja dobre wyniki w nauce i zachowaniu;
5) za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, lekcewazenie nauki
i innych obowiazkéw szkolnych uczen moze by¢ ukarany:
a) upomnieniem wychowawcy klasy,
b) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty,
¢) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoly wobec uczniow;
6) za postgpowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegébw uczen moze by¢
przeniesiony do réwnolegtej klasy w macierzystej szkole.
2. Dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach:
a) szczegOlnie razacego naruszania zasad wspotzycia spotecznego;
b) szkodliwego wptywu na spoteczno$¢ uczniowska;
¢) chuliganstwa;
d) szczegolnie lekcewazacego stosunku do obowiazkéw uczniowskich przejawiajacego sig
migdzy innymi w 30 godzinach nieusprawiedliwionych obowiazkowych zaj¢¢ lekcyjnych, co
nie rokuje nadziei na uzyskanie promocji lub ukonczenie szkoty.
3. Skreslenia z listy uczniéw dokonuje dyrektor szkoty w formie decyzji administracyjnej
na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiggnig¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego.
4. Uczniowi skre§lonemu przystuguje prawo odwotania si¢ do Swigtokrzyskiego Kuratorium
Oswiaty w Kielcach w terminie 7 dni od dnia dorgczenia decyzji o skre$leniu.
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5. Samorzad Uczniowski moze wystapi¢ do dyrektora szkoty z poreczeniem za ucznia,
ktéremu wymierzono kar¢ wymieniona w ust. 1 p. 6 w terminie trzech dni od ukarania.

6. Dyrektor szkoly moze zawiesi¢ wykonanie kary uwzgledniajac porgczenie Samorzadu
Uczniowskiego.

7. Wychowawca klasy ma obowiazek informowania rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdziat VII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania uczniow

§ 33.

1. Ocenianie to nieodlaczna czeg$¢ procesu uczenia si¢ i nauczania, stuzaca wspieraniu
rozwoju ucznidéw i ich motywowaniu do aktywnosci pozwalajacej pozna¢ mu wiasny
potencjat intelektualny i zdolnosci.

2. Ocenianie to proces podkreslania kazdych osiagni¢¢ ucznia i jego przyrostu wiedzy.

3. Ocenianie jest integralng czg¢$cia planu nauczania i wychowania.

§ 34.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postgpOw Ww opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejg¢tnosci w stosunku do wymagah edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej 1 realizowanych w szkole programOw nauczania, uwzgledniajacych tg
podstawe oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
¢c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,
d) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postgpach, trudno$ciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

§ 35.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunow),

b) biezace ocenianie i srédroczne klasyfikowanie,

c) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

d) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich
poprawiania.

§ 36.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (w terminie do 15 wrze$nia kazdego
roku) informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych
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b)

9)

d)

z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania
osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

Poziomy wymagan edukacyjnych odpowiadajacych poszczegélnym  stopniom
nauczyciel opisuje w planie nauczania.

Wymagania edukacyjne oraz formy i kryteria oceniania przekazywane sa uczniom
w formie ustnego wyjasnienia oraz zapisu w zeszycie lub w gablocie informacyjnej na
korytarzu.

Fakt przekazania informacji o ktérej mowa w ust. 3 nauczyciel dokumentuje zapisem
w dzienniku lekcyjnym.

Z informacjami, o ktérych mowa w ust. 3 wychowawcy 1 nauczyciele zapoznaja
rodzicow w formie potwierdzenia w zeszytach uczniowskich.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow o zasadach oceniania zachowania.

§ 37.
Ocenianie ma charakter ciagly, a oceny sa wystawiane systematycznie, zgodnie
z przedmiotowymi kryteriami oceniania i niniejszymi zasadami.
Oceny s jawne dla ucznia i jego rodzicéw ( prawnych opiekunéw).
Osiagnigcia ucznidow sa badane za pomoca:
testow,
sprawdzianow i prac klasowych,
zadan domowych,
kartkowek,
prac dodatkowych wykraczajacych poza program nauczania ( referat, lektura),
ustnych wypowiedzi,
aktywnosci w czasie lekcji,
inwencji tworczej ucznia,
osiagni¢¢ w konkursach szkolnych i pozaszkolnych.
Prace pisemne:
Pisemne prace klasowe ( 1 - 2 godz.):
musza by¢ zapowiedziane i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym
wyprzedzeniem.
w ciagu tygodnia moga by¢ przeprowadzone w klasie nie wigcej niz 3 prace klasowe,
prace klasowe winny by¢ poprzedzone lekcja powtdrzeniowa i utrwalajaca,
prace klasowe muszg by¢ ocenione i oméwione, udostgpnione do wgladu uczniom w
terminie do dwdch tygodni,
rodzice maja wglad do poprawionych prac pisemnych dzieci w formie i1 terminie
uzgodnionym z nauczycielem.
Sprawdziany ( 10 - 20 min) obejmujace tresci nauczania ostatnich trzech lekcji moga
by¢ przeprowadzone bez uprzedzenia.
W przypadku nieobecnosci ucznia na lekcji, na ktérej odbywata si¢ praca kontrolna,
uczen ma obowiazek w terminie 2 tygodni ( od powrotu na zajecia ) przystapi¢ do
napisania zalegtej pracy. W przypadku nie przystapienia ( nieusprawiedliwionego)
w ustalonym z nauczycielem terminie do napisania zaleglej pracy kontrolnej otrzymuje
oceng niedostateczna.
Uczen moze poprawi¢ ocen¢ z pracy klasowej w ciagu 2 tygodni. W dzienniku
odnotowuje si¢ oceng wyzsza od poprzednie;j.
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e)  Ilos¢ ocen biezacych w §rdédroczu nie moze by¢ mniejsza niz podwdjna liczba godzin
danego przedmiotu tygodniowo w danej klasie. Jezeli zajecia realizowane sa
w wymiarze 1 godziny tygodniowo to minimum 3 oceny.

f) Na oceng z prac pisemnych ( z wyjatkiem j. polskiego i jezykéw obcych) nie maja
wptywu bledy ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne, charakter pisma. Ale
obowiazkiem kazdego nauczyciela jest zwrdcenie uczniom uwagi na te btedy.

g) Z jednej formy sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczen moze uzyska¢ tylko jedna
oceng.

h) Powinna by¢ zachowana réwnowaga migdzy iloscia ocen za prace pisemne i za
wypowiedzi ustne.

1) Ustalone przez nauczyciela oceny biezace wpisywane sa do dziennika stlownie wraz
z data.

1)) Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng¢ powinien ja
uzasadniC.

k) Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zajec¢ edukacyjnych.

§ 38.

1. Nauczyciel jest zobowiazany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania. Sposob obnizenia wymagah nauczyciel konsultuje
z pedagogiem szkolnym.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki, nalezy
w szczegOlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywaniu sig
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajgc.

§ 39.
1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
z wychowania fizycznego, a uczen z wada stuchu z nauki drugiego jezyka obcego na
warunkach ustalonych rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 marca 2001
r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach publicznych.

§ 40.

1. Klasyfikowanie s$rédroczne i koncowo-roczne polega na podsumowaniu osiagnieé
edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wg ustalonej skali.
Klasyfikowanie $§rédroczne odbywa si¢ na tydzien przed terminem rozpoczgcia ferii
zimowych a koncowo-roczne na tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych
w danym roku.

2. Namiesiac przed klasyfikacyjnym koncowo-rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele dokonuja klasyfikacji wstgpnej 1 wpisuja do dziennikéw (stownie)
przewidywane oceny oraz informuja o nich uczniéw. Nalezy w dzienniku przygotowac
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stosowne miejsce do dokonania wpisu. Ostateczna ocena koncowo roczna nie moze by¢
nizsza od oceny wystawionej w wyniku klasyfikacji wstgpne;.

. Na miesiac przed klasyfikacja koncowo-roczna wychowawca informuje rodzicow na

spotkaniu o przewidywanych stopniach klasyfikacyjnych. Fakt otrzymania informacji
rodzice potwierdzaja pisemnie. (lista obecnosci). W przypadku nieobecnosci rodzicéw
lub opiekunéw ucznia, ktéremu przewiduje si¢ oceny niedostateczne, wychowawca
przekazuje informacjg listem poleconym.

Po zatwierdzeniu klasyfikacji na radzie pedagogicznej wychowawcy informuja uczniéw
o ustalonych stopniach.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncowo-roczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajacego, jezeli ustalona przez
nauczyciela ocena klasyfikacyjna koncowo-roczna ( z wyjatkiem oceny niedostatecznej)
jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicéw zanizona.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemna prosbe ucznia (petnoletniego) lub
jego rodzicow zgloszona do dyrektora szkolty w ciagu trzech dni od klasyfikacyjnego
posiedzenia rady pedagogicznej. Termin przeprowadzenia egzaminu ustala dyrektor
szkoty, przy czym nie moze to by¢ termin pdzniejszy niz przedostatni dzien zajgc
dydaktycznych w danym roku szkolnym.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ wg zasad regulujacych egzamin poprawkowy.
Stopien trudnosci zadan ¢wiczen i pytan musi odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktdry
ubiega si¢ uczen. Jezeli uczen nie uzyska oceny, o ktdra si¢ ubiega - otrzymuje oceng
ustalong w trakcie klasyfikacji.

Na plenarnym posiedzeniu rady pedagogiczne] podsumowujacym pracg szkoty
podejmowana jest uchwata zatwierdzajaca klasyfikacjg.

§ 41.
Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

. W szkole zawodowej, ktéra organizuje praktyczna nauke zawodu, ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych ustala:

w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy - opiekun
(kierownik) praktyk, w porozumieniu z osobami prowadzacymi zajgcia praktyczne lub
praktyki zawodowe,

w pozostatych przypadkach - nauczyciel lub instruktor prowadzacy zajecia praktyczne
lub praktyki zawodowe.

§ 42.

Oceny biezace, klasyfikacyjne, $rédroczne i1 koncoworoczne ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:

1.
. stopien bardzo dobry

. stopien dobry

. stopien dostateczny

. stopien dopuszczajacy
. stopien niedostateczny

()WY, I SOV \O]

stopien celujacy

ol SR AN NV N

§ 43.
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STOPIEN CELUJACY otrzymuje uczen, ktéry:

1. Posiadt wiedze 1 umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia.

2. Biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programem nauczania danej klasy, proponuje
rozwiazania nie typowe, rozwiazuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania
tej klasy.

3. Osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujac si¢ do finalu na szczeblu wojewddzkim (regionalnym), albo
krajowym lub posiada inne porownywalne osiagnigcia.

STOPIEN BARDZO DOBRY otrzymuje uczef, ktory:

1. Opanowat petlny zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotéw w danej klasie.

2. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadana
wiedze do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

STOPIEN DOBRY otrzymuje uczen, ktéry:

1. Nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowal ja na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte W minimum
programowym.

2. Poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

STOPIEN DOSTATECZNY otrzymuje uczen, ktéry:

1. Opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w minimum programowym.

2. Rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci.

STOPIEN DOPUSZCZAJACY otrzymuje uczen, ktory:

1. Ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu
dalszej nauki.

2. Rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

STOPIEN NIEDOSTATECZNY otrzymuje uczen, ktory:

1. Nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych minimum programowym
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach 1 umiejgtnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

2. Nie jest w stanie rozwiaza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.

§ 4.

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola powinna w miar¢ mozliwos$ci stworzy¢ uczniowi szans¢
uzupelnienia brakéw przez indywidualizacj¢ wymagan edukacyjnych oraz
diagnozowanie sytuacji i mozliwosci ucznia we wspolpracy z pedagogiem szkolnym,
wychowawca klasy, rodzicami.

2. Nauczyciel opracowuje pisemny wykaz treSci i1 umiejg¢tnosci programowych
koniecznych do uzupetnienia przez ucznia.
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3. W porozumieniu z uczniem ustala harmonogram jego pracy i sposob kontrolowania
postepow.

4. O powyzszych ustaleniach nauczyciel informuje rodzicow podczas spotkania
klasowego ( wywiadowki).

5. Nauczyciel moze, za zgoda dyrektora szkoty organizowaé zajecia wyréwnawcze
w ustalonej przez siebie formie i wymiarze zajgc.

§ 45.

1. Ocena z zachowania uwzglednia funkcjonowanie ucznia w Srodowisku szkolnym oraz
respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogélnie przyjgtych norm etycznych.

2. Ocenianiu podlega postawa ucznia w zakresie rozwoju osobowosci, relacji
migdzyludzkich, motywacji i obowiazkéw szkolnych.

3. Oceng zachowania $rédroczna i koncoworoczng ustala si¢ wedtug nastgpujace;j skali:

- WZOrowe

- dobre

- poprawne

- nieodpowiednie

4. Oceng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po uwzglednieniu opinii innych
nauczycieli, pracownikéw szkoly, rodzicow, a takze ucznidw, ktérzy moga wyrazac
wlasng opini¢ o swoim zachowaniu oraz zachowaniu kolegéw.
Ocena ustalona zgodnie z powyzsza procedurg jest ostateczna.

5. Oceng z zachowania ustala si¢ przyjmujac jako punkt wyjscia zachowanie dobre.

§ 46.

Kryteria ocen z zachowania:

1. Oceng dobra otrzymuje uczen, jesli:

- dobrze wypetnia obowiazki szkolne,

- jest uczciwy, sumienny, dobrze wywiazuje si¢ z podjetych zadan,

- nie ulega nalogom, dba o kulturg stowa,

- z szacunkiem odnosi si¢ do wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej,

- dba o czystos¢ i estetyke szkoty,

- zauwaza swoje btedy 1 potrafi z wlasnej inicjatywy je naprawic,

- szanuje prawa innych.

2. Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktéry przykladnie speinia wszystkie wymagania
zawarte w tresci oceny dobrej i moze by¢ przyktadem do nasladowania dla innych
uczniow:

- jest pilny i sumienny w wypetnianiu obowiazkéw szkolnych,

- wyrdznia si¢ kultura osobista w szkole i poza szkota,

- bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i srodowiska,

- systematycznie i punktualnie ucz¢szcza na zajecia lekcyjne,

- rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia,

- dba o swoje zdrowie, nie ulega nalogom,

- ubiera si¢ stosownie do wymaganych okolicznosci, dba o kulturg jezyka,

- jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy, szanuje godnos¢ wtasna i innych,

- godnie reprezentuje szkot¢ w Srodowisku.

3. Oceng poprawna otrzymuje uczen, ktory:

spdznia si¢ 1 opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia,
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nie angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty, srodowiska,

czasami swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych,

czasami zachowuje si¢ nietaktownie i niekulturalnie,

nie poczuwa si¢ do winy za wykroczenia regulaminowe,

sporadycznie jego wyglad budzi zastrzezenia,

nie dostrzega pomocy innym,

nie zawsze wywiazuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan.
Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

nagminnie spdznia si¢ lub opuszcza zajgcia bez usprawiedliwienia ( powyzej 50
godz),

tamie przepisy regulaminowe, nie dostrzega btedéw i ich nie poprawia,

utrudnia prowadzenie zaje¢, Swiadomie stwarza zagrozenie dla innych,

odnosi si¢ z lekcewazeniem do uczniéw, nauczycieli i pracownikéw szkoty,

niszczy mienie szkolne i sSrodowiskowe, przywlaszcza cudza wtasnos¢,

ubiera si¢ niestosownie do wymogéw szkoty,

ulega natogom, nie dba o higieng osobista,

jest niekolezenski, nietolerancyjny, niekulturalny,

narusza godnos$¢ osobista i cielesng innych, jest agresywny,

swym postgpowaniem wywiera zty wptyw na innych,

nie reaguje na uwagi i dziatania wychowawcze os6b dorostych,

nie jest zainteresowany wlasnym rozwojem i uzyskiwaniem pozytywnych wynikéw
W nauce.

§ 47.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.
Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbg ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub
na prosbg jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wyrazonej na piSmie Rada Pedagogiczna
moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny. Podanie przedstawia Radzie
wychowawca.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje takze uczen zmieniajacy typ szkoly w celu uzupethienia
zaje¢ edukacyjnych nie wystgpujacych w poprzedniej szkole.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami. W przypadku sytuacji przewidzianej w ust. 3 egzamin klasyfikacyjny ma si¢
odby¢ w terminie nie pozniejszym niz przed ostatnim dniem zaje¢ dydaktycznych
w danym roku szkolnym.
Dla ucznia szkoty zawodowej, z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci nie
klasyfikowanego z zaje¢ praktycznych, szkola organizuje w warsztatach szkolnych
zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w klasyfikacji koncoworocznej z wyjatkiem
ust. 41 ust. 5
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§ 48.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty wg zasad
obowiazujacych przy egzaminie poprawkowym.

5.

6.

$ 49.

. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, a w przypadku klasy

programowo najwyzszej - konczy szkote, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat oceny koncoworoczne wyzsze od
stopnia niedostatecznego.

Uczen, ktéry nie spetnial warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji, badz
nie konczy szkoty 1 powtarza t¢ sama klasg.

§ 50.

. Uczen, ktéry w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczna

z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy takze w klasie
programowo najwyzszej. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych jezeli:

- uczen rokuje nadziej¢ na poprawe,

-zte wyniki w nauce byly spowodowane niezawiniong przez ucznia absencja

(choroba, przypadki losowe),

- zostalo przedstawione Radzie podanie na piSmie ucznia lub jego rodzicéw.
Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem z egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych
egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg ¢wiczen praktycznych.
W  szkole zawodowej egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zajeé
laboratoryjnych lub innych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen ( do$wiadczen ) ma formg zadan praktycznych.
Przed zakonczeniem zaje¢ szkolnych nauczyciel opracowuje pisemny wykaz tresci
i umiejgtnosci programowych koniecznych do uzupetienia przez ucznia i przekazuje go
uczniowi.
Tematy prac pisemnych i pytania na egzamin ustny maja odpowiadac kryteriom na oceng
dopuszczajaca.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - jako egzaminujacy;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako  cztonek
komisji;

d) nauczyciel o ktérym mowa w ust. 5 punkt 2 , moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobg¢ egzaminujaca innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym, ze powolania
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

21



~

(O8]

e

7. przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy :
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisjg. Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia

Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasg.

§ 51.

. Wewnatrzszkolny regulamin oceniania podlega procesowi ewaluacji w celu doskonalenia

oraz podnoszenia jako$ci oceniania.

Ewaluacje prowadzi zespdt powotany przez dyrektora szkoty.

Metody ewaluacji:

a) rozmowy, wywiady, ankiety kierowane do nauczycieli, rodzicéw, uczniéw,
b) arkusze samooceny dla nauczycieli i uczniéw,

c) arkusze obserwacji zajg¢ edukacyjnych,

d) szkolne badania osiagni¢¢ uczniéw,

e) uwzglednianie zmian prawa szkolnego.

Odbiorcami ewaluacji sa cztonkowie rady pedagogicznej, uczniowie i rodzice.
Rada Pedagogiczna odpowiednia uchwata moze wprowadzi¢ przed rozpoczgciem roku
szkolnego zmiany w regulaminie.

Rozdziat VIII
Postanowienia koncowe

§ 52.

1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych - duzej okragtej o $rednicy 36 mm i malej okraglej
o $rednicy 20 mm z godtem w srodku 1 napisem w otoku: ,,Technikum Nr 9 w Bodzentynie”.

§ 53.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.
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